Tribunal de Justica do RN DJe - Diario de Justica Eletronico PRESIDENCIA (PRESI)

RESOL UCAO N° 23, DE 12 DE MAIO DE 2023.

Dispbe sobre a concessdo do Adicional por
Titulagéo (AT) aos servidores da carreira de
nivel superior integrantes do Quadro dos
Cargos Publicos de Provimento Efetivo do
Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de sua
competéncia definida no art. 96, inciso |, ainea “a’, da Constitui¢cdo da Republica, e
tendo em vista o que foi deliberado na Sessdo Plenéria de 10 de maio de 2023.

CONSIDERANDO ainstituicdo do Adicional de Titulacdo aos servidores da carreira de
nivel superior integrantes do Quadro dos Cargos Publicos de Provimento Efetivo pelo
art. 32 da Lei Complementar Estadual n° 715, de 21 de junho de 2022, com a redacéo
dada pelaLei Complementar Estadual n° 727, de 14 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este ato estabelece os critérios para a concessdo do Adicional de Titulagdo (AT)
de quetrata o art. 32 da Lei Complementar Estadual n°® 715, de 21 de junho de 2022, aos
servidores da carreira de nivel superior integrantes do Quadro dos Cargos Publicos de
Provimento Efetivo do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° E vedada a concess3o do adicional quando o curso ou a acdo de treinamento
constituir requisito paraingresso no cargo de provimento efetivo.

Art. 3° A concessdo do AT ndo implica direito do servidor de exercer atividades
vinculadas ao curso ou a acdo de treinamento, quando diversas das atribuic¢des de seu
cargo efetivo.

Art. 4° O fato de a especialidade do cargo de provimento efetivo estar em processo de
extingdo ndo impede a percepcdo do AT.

CAPITULOII
DAS AREAS DE INTERESSE

Art. 5° As areas de interesse do Tribunal sdo aquelas necessarias ao cumprimento de sua
missao institucional, relacionadas a:

| - atividades relacionadas a prestacao jurisdicional;

Il - conciliagdo, mediacdo e arbitragem;

Il - execucéo de mandados,

IV - andlise e pesquisa de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia nos varios ramos do
direito;

V - estudo e pesquisa do sistemajudiciario brasileiro;

VI - organizagcdo e funcionamento dos oficios judiciais e as inovagdes tecnologicas
introduzidas;
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VIl - elaboracéo de pareceres juridicos;

VIII - gestéo estratégica, de pessoas, de processos, e de informacao;
IX - material e patrimoénio;

X - licitacBes e contratos;

X1 - orcamento e finangas;

XII - auditorig;

X111 - seguranca;

X1V - transporte;

XV - tecnologiadainformacdo e comunicacao;
XVI - salde; e

XVII - arquitetura e engenharia;

§ 1° Também sdo éreas de interesse as relacionadas a
| - salide e seguranca do trabal ho;

Il - administragéo;

[11 - biblioteconomia;

IV - arquivologig;

V - contabilidade;

V1 - educagéo;

VIl - estatistica;

VI - relacBes publicas,
IX - secretariado;

X - ética;

X1 - gestdo ambiental e responsabilidade socioambiental;

X1l - sociologia, filosofia, ciéncias sociais, psicologia e outras disciplinas afetas as
ciéncias humanas,

XIII - Lingua Brasileirade Sinais— LIBRAS.

§ 2° O Tribuna poderd prever outras areas que venham a surgir no interesse do servico.

8° 3° Para percepcdo do AT, devera existir correlagdo entre o curso e as atribuicdes
exercidas pelo servidor, mesmo que a titulo de cargo de provimento e/ou funcéo
comissionada.

CAPITULOIII N
DO ADICIONAL DE TITULAGAO (AT)

Art. 6° O Adiciona por Titulacdo (AT) destinado aos servidores da carreira de nivel
superior integrantes do Quadro dos Cargos Publicos de Provimento Efetivo detentores de
titulos, diplomas ou certificados de conclusdo em pos-graduacdo, em sentido amplo ou
estrito, reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), incidira sobre o vencimento
basico do cargo efetivo do servidor, excluidos adicionais, gratificacdes e demais
vantagens de natureza pessoal, sofrendo variacbes na medida em que ocorram
progressdes funcionais, Nos seguintes percentuas:

| - apartir de 1° de janeiro de 2023:

a) 10% (dez por cento) aos detentores de titulo de Doutor;

b) 7,5% (sete e meio por cento) aos detentores de titulo de Mestre;

¢) 5% (cinco por cento) aos detentores de especializacdo com duragdo total minima de
360 (trezentos e sessenta) horas.

Il - apartir de 1° de janeiro de 2024

a) 11% (onze por cento) aos detentores de titulo de Doutor;

b) 8,5% (oito e meio por cento) aos detentores de titulo de Mestre; e

C) 6% (seis por cento) aos detentores de especializacdo com duracdo total minima de 360
(trezentos e sessenta) horas.

[l - apartir de 1° de julho de 2024
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a) 12,5% (doze virgula cinco por cento) aos detentores de titulo de Doutor;

b) 10% (dez por cento) aos detentores de titulo de Mestre; e

c) 7,5% (sete e meio por cento) aos detentores de especializagdo com duracéo total
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

§ 1° O AT néo sera concedido quando o curso constituir requisito paraingresso no cargo.
§ 2° Caso haja ou tenha havido a época afastamento remunerado para estudo referente a
titulacdo apresentada, o percentual aplicado sera reduzido a metade pelo triplo do
periodo que durou o afastamento remunerado, sendo o0 prazo contado a partir da
publicacdo desta Resolucdo e automaticamente estabelecida a integralidade apds
cumprido o periodo de reducéo.

8 3° Faréo jus ao percentual de doutor, mestre e especializacdo com duragdo total
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, os servidores com cursos ndo aproveitados
anteriormente para progressdo funcional, somente quando forem devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), ap0s validagdo e conferéncia pela
Comisséo de reconhecimento e validagdo, com apoio daESMARN.

§ 4° E permitida para os servidores de nivel superior a utilizagdo de uma segunda
graduacdo, além da que constituir requisito para ingresso no seu respectivo cargo, desde
gue nos cursos relacionados as atividades desenvolvidas pelo servidor no Tribunal de
Justic¢a, incidindo, neste caso, o percentual de 2,5% (dois e meio por cento).

Art. 7° O deferimento do pedido de averbacdo do curso para efeito do AT fica
condicionado a verificagcdo do reconhecimento do curso e do credenciamento da
instituicdo de ensino pelo 6rgdo competente, na forma da legislacéo especifica, e apos
analise daESMARN.

§ 1° O AT tera efeitos financeiros a partir do requerimento de averbacdo do curso, desde
gue esteja devidamente acompanhado do adequado documento comprobatdrio.

§ 2° A comprovacdo do curso far-se-4 mediante apresentacdo de cdpia do certificado ou
do diploma, cuja autenticidade e exatiddo das informacfes podera ser declarada pelo
préprio servidor, observadas as penalidades previstas em lel.

8 3° Os certificados ou diplomas deverdo ser expedidos por universidades e, nos
emitidos por instituicdes ndo universitarias, devera constar o respectivo registro em
universidade indicada pelo Conselho Nacional de Educacdo ou Conselho Estadua de
Educacéo.

8§ 4° Os diplomas dos cursos de mestrado e de doutorado realizados no exterior devem
ser reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que oferecam cursos
reconhecidos na mesma éarea de conhecimento ou em area afim.

Art. 8° Fica instituida uma Comissdo de reconhecimento e validacdo, composta por 5
(cinco) membros:

| —um membro indicado pela Presidéncia;

[l —um membro do Departamento de Recursos Humanos,

Il —um membro da Assessoria Juridica;

IV —dois membros da ESMARN.

Parégrafo Unico. A Comissdo de Reconhecimento avaliara a documentacdo apresentada
e elaborara relatério conclusivo sobre o atendimento dos requisitos necessarios para a
concessdo do AT, observando a correlagdo entre o curso e as atribui¢des exercidas pelo
servidor, mesmo que atitulo de cargo de provimento e/ou fun¢&o comissionada.

Art. 9° Compete a Comissao de reconhecimento e validagao:

| - recepcionar e avaliar os requerimentos de reconhecimento protocolados pelos
servidores,

Il - verificar junto a unidade competente se a titulacdo apresentada pelo servidor ndo foi
utilizada em nenhum outro processo de ascensdo funcional ou para a percepcéo de
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gualquer outra vantagem ja incorporada aos seus vencimentos;

Il - verificar a existéncia de relacdo entre o curso e as atribuicdes exercidas pelo
servidor;

IV - realizar outras diligéncias necessarias ainstrucdo do processo de reconhecimento;

V - encaminhar os processos de reconhecimento de cursos, devidamente instruidos, para
validacdo da Presidéncia.

Art. 10 Para fins de concesséo do AT, somente serdo aceitos cursos de especializacdo
com carga horéria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, de acordo com as éreas de
interesse deste Tribunal.

Art. 11 Os cursos de extensdo ndo sdo considerados pos-graduacdo e ndo ensgam a
concessao do AT.

Art. 12 O integrante de nivel superior das Carreiras dos Servidores do Poder Judiciario
do Estado do Rio Grande do Norte cedido com fundamento no art. 106, caput, | e ll, da
Lei Complementar Estadual n° 122, de 1994, ndo perceberd, durante o afastamento, o AT.
Paragrafo unico. Cessando o motivo constante no caput deste artigo, o restabelecimento
do AT serd automatico, contando-se a partir da data do retorno aos servigos no Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, sem direito a verbas retroativas ao periodo
gue esteve em outro poder, 6rgdo ou entidade.

CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 Ser&o admitidos documentos comprobatérios el etronicamente expedidos quando
possuirem:

| — assinatura digital do expedidor, baseada em certificado digital emitido por
Autoridade Certificadora credenciada;

Il — cédigo de verificagdo, consistindo em sequéncia alfanumérica a ser utilizada para a
confirmac&o da autenticidade em sitio el etrénico indicado no documento; ou

Il — assinatura digitalizada, assim considerada a imagem da assinatura de préprio punho
da autoridade inserida no documento eletronico.

§ 1° O documento que possua codigo de verificagdo tera sua autenticidade verificada, no
sitio indicado, pelo servidor da unidade responsavel por recebé-lo, certificando-se esse
fato.

8§ 2° Nos termos do inciso Il deste artigo, o documento que possua assinatura
digitalizada devera ser acompanhado de declaracdo do servidor que ateste a veracidade
das informacdes apresentadas.

Art. 14 O documento fisico assinado de préprio punho e digitalizado sera considerado
para efeitos desta norma, quando acompanhado de declaragcdo do servidor, conforme
disposto no § 2° do artigo 13 desta Resolucéo.

Art. 15 O AT compde a remuneracéo para fins de clculo de férias, gratificagdo natalina
e adicional por servigos extraordinario e noturno.
Paragrafo unico. Incidirdimposto de renda sobre os valores pagos atitulo de AT.

Art. 16 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Desembargador AMILCAR MAIA
Presidente
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Des. Amaury Moura Sobrinho
Des. Claudio Santos

Des. Expedito Ferreira

Des. Vivaldo Pinheiro

Des. Dilermando Mota

Des. Virgilio Macédo Jr.

Des®. Maria Zeneide Bezerra
Des. Ibanez Monteiro

Des. Glauber Régo

Des. Gilson Barbosa

Des® Lourdes Azevédo
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