Tribunal de Justica do RN DJe - Diario de Justica Eletrénico PRESIDENCIA (PRESI)

RESOLUCAO N° 45, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023

Disciplina a estrutura e o funcionamento do Sistema
de Controle Interno do Poder Judiciario do Estado do
Rio Grande do Norte (TJRN) e da outras
providéncias.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de sua competéncia
definida no art. 96, I, a, da Constituigdo da Republica, e tendo em vista o que foi deliberado na Sessao
Plenaria desta data,

CONSIDERANDO disposicdes dos arts. 70 e 74 da Constituicdo Federal, dos arts. 52 e 55 da Constituigao
do Estado do Rio Grande do Norte e do art. 147 da Lei Complementar Estadual n°® 464, de 5 de janeiro de
2012, que estabelecem a manutencgao, de forma integrada, de Sistema de Controle Interno pelos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario;

CONSIDERANDO as diretrizes tragadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE
/RN) na Resolugdo n° 18, de 14 de julho de 2022, voltadas para a obrigatoriedade da instituicao,
estruturagdo e manutencao de Sistema de Controle Interno no ambito de cada uma das suas unidades
jurisdicionadas;

CONSIDERANDO que a Resolugéo n°® 309, de 11 de margo de 2020, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), estabelece que o Modelo das Trés Linhas de Defesa contribui para a definicdo e coordenagéo de
responsabilidades no gerenciamento eficaz de riscos e controles;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar, manter, monitorar e revisar os controles internos da
gestéo, tendo por base a identificacdo, a avaliagdo e o gerenciamento de riscos que possam impactar a
consecucgao dos objetivos estabelecidos pelo Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte; e
CONSIDERANDO a necessidade de o titular de cada unidade da estrutura organizacional deste Poder
Judiciario supervisionar a execucdo das atividades a esta atinentes e sugerir medidas para seu
aperfeicoamento, respondendo por sua correta e tempestiva execugéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Esta Resolugao institui e estrutura o Sistema de Controle Interno do Poder Judiciario do Estado do
Rio Grande do Norte.

Paragrafo unico. O Sistema de Controle Interno a que se refere o caput deste artigo compreende o
conjunto de planos de organizagdo dos métodos e das medidas a serem utilizados em subsistemas ou
unidades administrativas do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte de forma coordenada,
integrada e harmdnica, tendo como finalidade:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Plano Plurianual, a
execugao dos programas estabelecidos, do Plano de Contratagbes Anual e do orgamento do Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade, da gestao
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial deste Poder Judiciario; e

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Art. 2° Para os efeitos desta Resolugéo, sdo adotadas as seguintes definigdes:

| - controles internos administrativos: conjunto de atividades e procedimentos de controle incidentes sobre
os processos de trabalho do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte com o objetivo de diminuir
os riscos e alcancar os objetivos deste Orgédo, presentes em todos os niveis e em todas as funcdes e
executados por todo o corpo funcional da organizagao;

Il - sistema de controle interno: processo conduzido pela estrutura de governanca e executado pela
Administragédo e por todo o seu corpo funcional, integrado ao processo de gestdo em todas as areas e em
todos os niveis de 6rgdos do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte e estruturado para
enfrentar riscos e fornecer razoavel seguranca de que, na consecugdo da missdo, dos objetivos e das
metas institucionais, os principios constitucionais da Administragdo Publica serdo obedecidos e os
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objetivos gerais de controle serdo atendidos;

Il - unidade central de controle interno: unidade organizacional independente da geréncia e que se
reportara diretamente a autoridade maxima do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte,
responsavel pela coordenagao, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo do seu sistema de controle
interno;

IV - unidade setorial de controle interno: setor que, em apoio e sob orientagdo da unidade central de
controle interno e da gestdo do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, tem a
responsabilidade de coordenar e avaliar os controles internos de determinada unidade especifica
integrante da estrutura organizacional deste Poder;

V - unidades executoras do sistema de controle interno: todas as unidades integrantes da estrutura
organizacional responsaveis pela execugéo do processo de trabalho no Poder Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte, pela identificagdo e avaliagdo dos riscos inerentes a esses processos e pela
normatizacdo e execugao das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle destinados a mitigagéo
dos riscos;

VI - subsistema administrativo: o conjunto de atividades afins, relacionadas a fungdes finalisticas ou de
apoio, distribuidas em diversas unidades do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte e
executadas sob a orientagdo técnica da unidade administrativa diretamente responsavel por cada
subsistema;

VII - unidade responsavel por subsistema administrativo: unidade administrativa que responde diretamente
pelo gerenciamento das atividades afetas a determinado subsistema administrativo;

VIII - risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto no cumprimento dos
objetivos esperados pela gestdo do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

IX - politica de gestéo de riscos: declaragédo das intengdes e diretrizes gerais do Poder Judiciario do Estado
do Rio Grande do Norte relacionadas a gestao de riscos;

X - gerenciamento de riscos: processo para identificar, avaliar, administrar e controlar potenciais eventos
ou situagbes para fornecer razoavel certeza quanto ao alcance dos objetivos do Poder Judiciario do Estado
do Rio Grande do Norte;

XI - pontos de controle: aspectos relevantes em um sistema administrativo, integrantes das rotinas de
trabalho ou na forma de indicadores sobre os quais, em fungédo de sua importancia, grau de risco ou efeitos
posteriores, deva haver algum procedimento de controle;

XII - linhas de defesa: modelo de gerenciamento de riscos, fomentado internacionalmente, que consiste na
atuacao coordenada de trés camadas do 6rgdo, a saber:

a) 12 Linha de Defesa: contempla os controles primarios, que devem ser instituidos e mantidos pelos
gestores responsaveis pela implementagdo das politicas publicas durante a execugédo de atividades e
tarefas, no ambito de seus macroprocessos finalisticos e de apoio;

b) 22 Linha de Defesa: contempla os controles situados ao nivel da gestédo e objetivam assegurar que as
atividades realizadas pela 12 Linha de Defesa sejam desenvolvidas e executadas de forma apropriada; e

c) 32 Linha de Defesa: representada pela atividade de auditoria interna, € responsavel por avaliar as
atividades da 12 e 22 Linhas de Defesa no que tange a eficacia da governanga, do gerenciamento de riscos
e dos controles internos, mediante a prestagéo de servigos de avaliagdo e de consultoria com base nos
pressupostos de autonomia técnica e de objetividade;

XIII - auditoria interna: atividade independente e objetiva que consiste na prestagdo de servicos de
avaliacdo e de consultoria, com o objetivo de adicionar valor e melhorar as operagdes de uma organizagao,
devendo auxilid-la no alcance dos objetivos estratégicos, adotando abordagem sistemética e disciplinada
para a avaliacdo e melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controle e de
governancga corporativa; e

XIV - accountability: conjunto de procedimentos adotados pelas organizagdes publicas e pelos individuos
que as integram que evidenciam sua responsabilidade por decisdes tomadas e acdes implementadas,
incluindo a salvaguarda de recursos publicos, a imparcialidade e o desempenho das organizagdes.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS GERAIS DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° Além dos principios constitucionais e legais aplicaveis, em especial, os da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, economicidade e do dever de prestar
contas, o Sistema de Controle Interno do Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Norte esta
fundamentado nos seguintes principios gerais de controle interno:
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| - relagéo custo/beneficio;

II - qualificagdo adequada, treinamento e rodizio de funcionarios;

11l - delegacao de poderes;

IV - delimitagdo exata de responsabilidades;

V - segregacao de fungdes;

VI - instrugdes devidamente formalizadas;

VIl - controles sobre as transacgdes; e

VIII - aderéncia a diretrizes e normas legais.

Art. 4° Os controles internos tém por objetivos gerais:

| - execugdo ordenada, ética e econdmica das operagdes;

Il - cumprimento de obrigagdes de accountability;

Ill - conformidade com leis e regulamentos aplicaveis, incluindo normas, politicas, programas, planos e
procedimentos de governo e do préprio Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte; e

IV - adequada salvaguarda e protegédo de bens, ativos e recursos publicos contra desperdicio, perda, mau
uso, dano, utilizagcdo ndo autorizada ou apropriagao indevida.

CAPITULO 1lI
DOS COMPONENTES DOS CONTROLES INTERNOS DA GESTAO

Art. 5° Com vistas a efetiva operacionalizagdo do seu Sistema de Controle Interno, o Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte devera assegurar a existéncia e o funcionamento dos seguintes
componentes essenciais inter-relacionados:

| - ambiente de controle;

Il - avaliagédo de riscos;

11l - atividades de controle;

IV - informag&o e comunicagéao; e

V - atividades de monitoramento.

§ 1° O ambiente de controle se constitui no conjunto de normas, processos e estruturas que fornecem a
base para a condugado do controle interno de todo o Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte,
abrangendo:

| - a integridade e os valores éticos da organizagao;

Il - os parametros que permitem a estrutura de governanga cumprir com suas responsabilidades de
supervisionar a governanga;

Il - a estrutura organizacional e a delegacao de autoridade e responsabilidade;

IV - o processo de atrair, desenvolver e reter talentos competentes para o exercicio das atribuicdes de
seus cargos; e

V - o rigor em torno de medidas, incentivos e recompensas por desempenho.

§ 2° A avaliacdo de riscos, operacionalmente representada pela politica de gestéo de riscos e pelo plano
de gestao de riscos, anualmente revisados, envolve o estabelecimento de um processo dinamico e iterativo
que visa a identificar, analisar e avaliar os riscos relevantes que possam comprometer a integridade do
Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte e o alcance das metas e dos objetivos institucionais.

§ 3° As atividades de controle sdo um conjunto de acdes estabelecidas por meio de politicas e
procedimentos institucionalizados, documentados e operados por servidores com as competéncias
necessarias para sua efetivagdo, com vistas a auxiliarem na mitigagdo dos riscos que possam
comprometer o alcance dos objetivos e a salvaguarda de ativos da Institui¢cdo.

§ 4° Informacéo e comunicacdo compreendem processos de obtencéo e validacdo da consisténcia de
informagdes sobre as atividades de controle interno e de compartilhamento que permite a compreenséo da
organizagao sobre as responsabilidades e importancia dos controles internos.

§ 5° As atividades de monitoramento sdo compostas por agdes de avaliagdo continua, destinadas a
acompanhar e avaliar a eficacia dos controles internos, a serem executadas pelos responsaveis diretos
pelos processos de trabalho ou pela atividade de auditoria interna.

CAPITULO IV
DA FORMAGCAO, COORDENAGAO E COMPOSICAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° O controle interno é atividade inerente a fungao administrativa sendo, portanto, de responsabilidade
de todo e qualquer servidor ou gestor publico no desempenho de suas atribuigbes legais.
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Art. 7° Integram a estrutura do Sistema de Controle Interno do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte:

I - na 12 Linha de Defesa, as Unidades Executoras, compostas por todas as unidades integrantes da
estrutura organizacional do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, no exercicio das
atividades de controle interno, inerentes as suas fungdes finalisticas ou de carater administrativo;

Il - na 22 Linha de Defesa, o Comité de Riscos e Controles Internos (CRCI), compreendido como o 6rgéo
de assessoramento da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte em matéria
de gestéo de riscos e controles internos; e

Il - na 3?2 Linha de Defesa:

a) a Unidade Central do Sistema de Controle Interno, representada pela Secretaria de Auditoria Interna
(SAl), vinculada diretamente a Presidéncia; e

b) uma Unidade Setorial do Sistema de Controle Interno, compreendida pela Segdo de Avaliagéo e
Consultoria da Gestéao, vinculada diretamente a Direcdo da Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte.
Paragrafo unico. Com mandato coincidente com o do Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio
Grande do Norte, o Comité de Riscos e Controles Internos (CRCI) de que trata o inciso |l do caput deste
artigo terd a seguinte composigéo:

| - um juiz auxiliar da Presidéncia;

Il - um juiz auxiliar da Vice-Presidéncia;

Il - um juiz auxiliar da Corregedoria;

IV - um representante da Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte (ESMARN); e

V - os titulares da Secretaria Geral (SG), da Secretaria de Gestdo Estratégica (SGE), da Secretaria de
Administragdo (SAD), da Secretaria de Orgamento e Finangas (SOF), da Secretaria de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo (SETIC), da Secretaria Judiciaria (SJ) e do Gabinete de Seguranca
Institucional (GSI).

Art. 8° A estrutura da Unidade Central do Sistema de Controle Interno devera ser condizente com o
volume e a complexidade das atividades e dos processos de trabalho realizados no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 9° Com relagéo a atividade de controle interno, a Unidade Setorial do Sistema de Controle Interno esta
submetida as normas e diretrizes emanadas pela Unidade Central do Sistema de Controle Interno.

Art. 10. O exercicio da chefia da Unidade Central e da Unidade Setorial do Sistema de Controle Interno
pressupde dedicagdo exclusiva e integral e devera ser atribuido a servidor efetivo, preferencialmente
concursado em quadro de carreira proprio de controle interno.

Paragrafo unico. Aplica-se ainda a chefia da Unidade Central do Sistema de Controle Interno as
disposi¢des contidas:

| - nos arts. 9° e 10 do Anexo da Portaria n° 422, de 28 de julho de 2020, que aprovou o Estatuto de
Auditoria Interna do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte; e

Il - no art. 6° da Resolug&o n° 308, de 11 de margo de 2020, do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

Art. 11. A Unidade Central e a Unidade Setorial do Sistema de Controle Interno deveréo ser integradas
preferencialmente por servidores efetivos.

§ 1° A condugédo das atividades tipicas de auditoria interna sera exclusivamente exercida por servidores
efetivos, preferencialmente concursados em quadro de carreira préprio de controle interno.

§ 2° Sera permitida a participacdo de servidor ndo efetivo em equipe de auditoria e de consultoria para fins
de prestagdo de auxilio na execugéo de atividades de apoio a auditoria interna.

Art. 12. Deve-se assegurar aos servidores das unidades integrantes do Sistema de Controle Interno
capacitagao e treinamento continuos voltados para o aprimoramento técnico e profissional.

Art. 13. Aos integrantes das Unidades de Controle Interno sdo asseguradas as seguintes garantias e
prerrogativas:

| - independéncia funcional para o desempenho das suas atividades;

Il - acesso irrestrito a documentos ou informagdes indispensaveis ao exercicio das atividades de controle
interno; e

Il - atitude de independéncia em relagdo ao agente controlado, assegurando a imparcialidade do seu
julgamento.

Art. 14. Dos integrantes das Unidades de Controle Interno sdo exigidas as seguintes condutas:

| - comportamento ético, cautela e zelo profissional no exercicio de suas atividades;

Il - capacidade profissional inerente as funcdes a serem desempenhadas e conhecimentos técnicos
atualizados, acompanhando a evolugdo das normas, procedimentos e técnicas aplicaveis ao Sistema de
Controle Interno;

Il - cortesia com pessoas e instituicdes, respeitando superiores, subordinados, pares, assim como aqueles
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com quem se relacionar profissionalmente; e

IV - responsabilidade e sigilo no uso dos dados e informagbes acessadas para o exercicio das atividades
de controle interno.

Art. 15. Fica impedido de atuar em qualquer fungdo no ambito da Unidade Central e da Unidade Setorial
do Sistema de Controle Interno todo agente publico que, na condi¢cdo de gestor ou responsavel por bens
ou valores pertencentes a administragdo publica, tenha prestagdo de contas rejeitada pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN).

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS RELACIONADAS AO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 16. As unidades executoras do Sistema de Controle Interno compete, com relacdo a atividades e
procedimentos exclusivamente de controle:

| - executar as rotinas dos processos de trabalho sob sua responsabilidade;

Il - exercer o controle, por meio dos diversos niveis de chefia, objetivando o cumprimento dos programas,
objetivos e metas estabelecidos no Plano Estratégico do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do
Norte e a observancia da legislacdo e das normatizagcbes internas que orientam suas atividades
especificas;

Il - identificar, mensurar, avaliar e mitigar os riscos relacionados aos objetivos operacionais dos processos
de trabalho de responsabilidade da respectiva unidade;

IV - instituir, implementar e manter controles internos adequados e eficientes;

V - dimensionar e desenvolver os controles internos na medida requerida pelos riscos, em conformidade
com a natureza, a complexidade, a estrutura e a missdo do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do
Norte;

VI - implementar agdes corretivas para resolver deficiéncias em processos e controles internos;

VIl - guiar o desenvolvimento e a implementacdo de politicas e procedimentos internos destinados a
garantir que as atividades sejam realizadas de acordo com as metas e os objetivos do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte; e

VIII - manter registro de suas operagdes e elaborar normatizagées internas, manuais, fluxos processuais e
fluxogramas para evidenciar os procedimentos e as rotinas que consubstanciam suas atividades.

Art. 17. Fica instituido o Comité de Riscos e Controles Internos (CRCI), com as seguintes atribuigbes:

| - propor e supervisionar a normatizacao, sistematizacdo e padronizacdo de procedimentos e rotinas de
controle dos processos de trabalho do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

Il - aprovar politica, diretrizes, metodologias e mecanismos voltados para a institucionalizacdo da gestéo de
riscos e dos controles internos;

11l - liderar a institucionalizagao de estruturas adequadas de gest&o de riscos e controles internos;

IV - supervisionar o funcionamento da politica de gerenciamento de riscos e dos controles internos;

V - emitir recomendagdes e orientacdes voltadas para o aprimoramento da gestdo de riscos e dos
controles internos, bem como monitorar os atendimentos aos atos da espécie efetivamente deliberados; e
VI - emitir, quadrimestralmente, relatério circunstanciado de suas agdes, encaminhando-o ao Presidente,
bem como, a qualquer tempo, relatérios de sugestbes de melhoria ou alertas sobre gestado de riscos e
controles internos.

Art. 18. Sao atribuigcbes da Secretaria de Auditoria Interna (SAIl), além daquelas previstas nos arts. 4° e 5°
da Resolugéo n° 13, de 11 de abril de 2018:

| - coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de controle no ambito do Poder Judiciario do Estado do
Rio Grande do Norte mediante o exercicio da atividade de auditoria ou de consultoria, de acordo com as
regras do Estatuto de Auditoria Interna;

Il - assessorar e orientar a gestao para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno sobre a aplicagédo
da legislagdo e na definicdo das rotinas internas e dos procedimentos de controle, assim como sobre os
aspectos relacionados ao controle externo;

Il - avaliar a observancia, pelas unidades que compdem o Sistema, dos procedimentos, das normas e das
regras estabelecidas pela legislagao pertinente;

IV - promover o gerenciamento de riscos relacionados aos objetivos operacionais dos processos de
trabalho de responsabilidade da respectiva unidade;

V - zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno;

VI - regulamentar e monitorar programa de integridade com o objetivo de prevengao, deteccao, punigcéo e
remediacao de praticas de irregularidades de desvios éticos e de conduta;
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VIl - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites impostos pela Constituicdo Federal, pela
Lei de Responsabilidade Fiscal e por aqueles estabelecidos nos demais instrumentos legais;

VIII - emitir certificado de auditoria e parecer sobre as contas anuais de gestédo do titular da Presidéncia do
Tribunal de Justigca do Estado do Rio Grande do Norte;

IX - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure Tomada de Contas
Especial sempre que houver indicios ou evidéncias da ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiros,
bens ou valores publicos, da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo, irregular ou antieconémico de que
resulte dano ao erario, bem como da omissdo no dever de prestar contas, nos termos do Estatuto de
Auditoria Interna;

X - avaliar as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erario, especificando,
quando for o caso, as sindicancias, os inquéritos, ou processos administrativos ou as Tomadas de Contas
e Tomadas de Contas Especiais instaurados no periodo e os respectivos resultados, indicando ndmeros,
causas, datas de instauragdo e de comunicagado ao TCE/RN; e

XI - representar ao TCE/RN, com o aval da Presidéncia, sobre irregularidades e ilegalidades.

Art. 19. Além das atribui¢cdes especificas definidas nos arts. 16 e 17 da Instrugdo Normativa n°® 01, de 8 de
novembro de 2022, da ESMARN, a unidade setorial do Sistema de Controle Interno tem a
responsabilidade de:

| - coordenar e avaliar os controles internos da ESMARN em apoio e sob orientagdo da gestdo desta
unidade, assim como da SAl;

Il - reportar a chefia superior, com copia para a SAl, as situagdes de auséncia de providéncias para a
apuracgéo e/ou regularizacédo de desconformidades; e

Il - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas pela Unidade Central de Controle Interno ou
pelo diretor da ESMARN.

CAPITULO VI
DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Art. 20. A realizagdo de auditorias internas compete a SAl.

§ 1° As atividades de auditoria interna em todas as suas etapas, desde o planejamento até o
monitoramento dos resultados, serdo pautadas nas regras dispostas no Estatuto de Auditoria Interna,
aprovado pela Portaria n® 422, de 28 de julho de 2020, e no Cdédigo de Etica da Unidade de Auditoria
Interna, aprovado pela Portaria n° 423, de 28 de julho de 2020.

§ 2° A programacao das atividades de auditoria a ser executada no decurso de cada exercicio, com modo
e prazo de elaboracéo definidos no Estatuto de Auditoria Interna, dar-se-a por meio do Plano Anual de
Auditoria Interna (PAAI), cuja cépia sera encaminhada ao TCE/RN para ciéncia, mediante oficio, em razédo
do disposto no art. 25, § 1°, da Resolugdo n® 18, de 14 de julho de 2022, da Corte de Contas.

Art. 21. O resultado dos trabalhos de auditoria interna devera ser comunicado a Presidéncia do Tribunal,
assim como ao TCE/RN, informando e recomendando agdes e medidas administrativas cabiveis, com
observancia dos principios constitucionais do contraditério e da ampla defesa, sem prejuizo do disposto no
art. 25 desta Resolugéo.

Paragrafo unico. Na evidéncia de prejuizo ao erario, cabera a SAl comunicar a Presidéncia do Tribunal
quanto a necessidade de:

| - adogdo das medidas administrativas pertinentes; e

Il - instauragao de Tomada de Contas, se as medidas administrativas ndo sanarem o prejuizo.

CAPITULO VI
DAS OPERACOES OBJETO DE CONTROLES ESPECIFICOS

Art. 22. Serdo objeto de acompanhamentos e controles especificos os processos de trabalho vinculados
aos subsistemas administrativos do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, a exemplo de:

| - subsistema de auditoria interna;

Il - subsistema de gestdo de pessoas;

Il - subsistema de licitagbes, contratos, convénios, exceto de pessoal, e instrumentos congéneres;

IV - subsistema de compras e de contratagbes diretas;

V - subsistema de patriménio e de almoxarifado;

VI - subsistema de obras e servigos de engenharia;
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VIl - subsistema de transportes;

VIl - subsistema de servigos gerais;

IX - subsistema de planejamento;

X - subsistema de atividades orgamentarias, financeiras e de contabilidade;

XI - subsistema de tecnologia da informacgéao;

XIl - subsistema de transparéncia;

XIIl - subsistema de acesso a informagao;

XIV - subsistema juridico;

XV - subsistema de educagao;

XVI - subsistema de comunicacgéo;

XVII - subsistema de seguranca institucional;

XVIII - subsistema de documentagéo e informacgao;

XIX - subsistema de precatorios; e

XX - subsistema das fungdes finalisticas.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelas atividades de acompanhamento e de controle relativamente a
cada subsistema relacionado nos incisos do caput deste artigo se dara em conformidade com o Anexo
Unico desta Resolucéo.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES, OBRIGAGOES E SANGOES

Art. 23. Os responsaveis pelo controle interno devem, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade que cause ou possa causar dano ao erario, adotar as providéncias para o seu saneamento e
eventual ressarcimento do dano.

§ 1° Se a irregularidade e/ou o dano a que se refere o caput deste artigo subsistir apés a adogdo das
providéncias cabiveis, o responsavel pela Unidade de Controle Interno comunicara o TCE/RN, elencando
as providéncias adotadas para:

| - corrigir a irregularidade ou ilegalidade detectada;

Il - assegurar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario; e

Il - evitar novas ocorréncias semelhantes.

§ 2° A comunicagdo mencionada no paragrafo anterior pode ser antecipada nos casos em que a
relevancia, complexidade e urgéncia tornem imprescindivel a atuagdo concomitante do TCE/RN,
preferencialmente, mediante representagao.

§ 3° Na ocorréncia de dano ao erario, devem ser observadas as normas e os procedimentos para Tomada
de Contas, nos termos definidos pelo TCE/RN e regulamentos internos.

§ 4° Em caso de irregularidade ou ilegalidade que ndo compreenda dano ao erario, cabe a SAl anexar as
informagdes ou o relatério na respectiva prestagdo de contas do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte, sem prejuizo de representagéo junto ao TCE/RN ou de manifestacdo de acordo com a natureza
da matéria, se houver previsdo em norma especifica.

§ 5° O responsavel pela Unidade de Controle Interno competente, provada sua omissdo, sera
solidariamente responsavel e ficara sujeito as sangdes aplicaveis ao caso, de acordo com os arts. 106 e
149 da Lei Complementar Estadual n® 464, de 5 de janeiro de 2012, se o TCE/RN, em fiscalizagdo ou na
apreciacdo e julgamento de contas, verificar irregularidade ou ilegalidade que n&o lhe tenha sido
comunicada, notadamente, aquela que tenha ou venha a ensejar dano ao erario.

§ 6° Ao verificarem a existéncia de crime definido em lei que constem de documentos ou processos, 0s
titulares das Unidades de Controle Interno do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte
remeterdo ao Ministério Publico os documentos necessarios ao oferecimento de dendncia.

Art. 24. O titular da Secretaria de Auditoria Interna devera, por ocasido dos preparativos das prestagdes de
contas anuais, firmar e anexar aos demonstrativos correspondentes relatérios circunstanciados ou
pareceres, atestando que a documentagdo encaminhada ao TCE/RN foi analisada devidamente, devendo
destacar e registrar quaisquer irregularidades ocorridas, tenham sido elas sanadas ou néo.

§ 1° Os relatérios circunstanciados ou pareceres mencionados no caput deste artigo sé poderdo ser
assinados pelo titular da SAl ou seu substituto designado formalmente.

§ 2° A prestacdo de contas enviada ao TCE/RN sem o relatério circunstanciado ou parecer referidos no
caput deste artigo sera considerada incompleta, o que podera ensejar sua rejeigao.
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§ 3° O Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte emitira expresso e indelegavel
pronunciamento sobre o parecer contido no relatério circunstanciado da Secretaria de Auditoria Interna
relativo a contas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. A omissado ou falsidade da informagao na escrituragdo ou nas demonstragdes contabeis, a
qualquer titulo, sujeitara o titular deste Poder Judiciario, o responsavel pela Unidade do Sistema de
Controle Interno que houver atuado na sua verificagdo e o servidor que responder pela contabilidade a
responsabilizagao solidaria por qualquer fato que venha a provocar dano ou prejuizo ao erario.

Art. 26. As unidades de controle interno encaminhardo e atualizardo dados relativos a autoavaliagdo de
controle interno em meio eletréonico disponibilizado pelo TCE/RN, de acordo com a regulamentacéo
especifica.

Art. 27. O Comité de Riscos e Controles Internos (CRCI) sera instalado no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicagao desta Resolugao.

Art. 28. A Politica de Gestéo de Riscos do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte devera ser
instituida no prazo de 90 (noventa) dias contados da publicagcdo desta Resolucéo, especificando:

| - os principios e objetivos organizacionais;

Il - as diretrizes sobre:

a) como a gestdo de riscos sera integrada ao planejamento estratégico, aos processos e as politicas do
Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

b) como e com qual periodicidade serao identificados, avaliados, tratados e monitorados os riscos;

¢) como sera medido o desempenho da gestao de riscos;

d) como serdo integradas as instancias responsaveis pela gestéo de riscos;

e) a utilizacdo de metodologia e ferramentas para o apoio a gestao de riscos; e

f) o desenvolvimento continuo dos agentes publicos em gestéo de riscos; e

Il - as competéncias e responsabilidades para a efetivagdo da gestéo de riscos.

Art. 29. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Des. Amilcar Maia
Presidente

Des. Expedito Ferreira
Des. Jodo Rebougas
Des. Saraiva Sobrinho

Juiz Eduardo Pinheiro
(em substituicdo ao Des. Vivaldo Pinheiro)

Des. Dilermando Mota

Des. Virgilio Macedo Junior
Des. Glauber Régo

Des. Gilson Barbosa

Des. Cornélio Alves

Juiz Luiz Alberto
(em substituicdo a Des?. Lourdes Azevédo)

Des?. Berenice Capuxu

ANEXO UNICO
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Subsistemas Administrativos Unidade Responsavel
Subsistema de Auditoria Interna Secretaria de Auditoria Interna (SAIl)
Subsistema de Gestao de Pessoas Departamento de Recursos Humanos (DRH)

Subsistema de Licitagbes, Contratos, Convénios|Coordenadoria de Licitagdes, Contratos ¢
(exceto de pessoal) e instrumentos congéneres Convénios (CLCC)

Subsistema de Compras e de Contratagdes Diretas [Departamento de Recursos Materiais (DRM)

Subsistema de Patrimonio e de Almoxarifado Departamento de Recursos Materiais (DRM)

Subsistema de Obras e Servigos de Engenharia Departamento de Arquitetura e Engenharia (DAE)

Subsistema de Transportes Subsecgao de Transportes
Subsistema de Servigos Gerais Secretaria de Administragao (SAD)
Subsistema de Planejamento Secretaria de Gestéo Estratégica (SGE)

Subsistema de atividades orgamentarias,

inanceiras e de contabilidade Secretaria de Orgamento e Finangas (SOF)

Subsistema de Tecnologia da Informagéo Secretaria de Tecnologia da Informagdo e

Comunicagao (SETIC)
Subsistema de Transparéncia Secretaria de Gestéo Estratégica (SGE)
Subsistema de Acesso a Informagao Ouvidoria
Subsistema Juridico IAssessoria Juridica (AJ)
Subsistema de Educacao Escola da Magistratura (ESMARN)
Subsistema de Comunicagéo Social Secretaria de Comunicagéo Social (SECOMS)
Subsistema de Seguranga Institucional Gabinete de Seguranca Institucional (GSI)

Nucleo Permanente de Avaliagdo e Gestao)
Subsistema de Documentacao e Informagéao Documental, Memoria, Informagdes e Dados
Publicos (NUGEDID)

Subsistema de Precatorios Divisao de Precatorios
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Subsistema das Fungbes Finalisticas do PoderUnidades integrantes da Atividade Fim do Poder
Judiciario Judiciario
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