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RESOLUCAO Ne° 14, DE 10 DE MAIO DE 2024®

Dispde sobre a organizacéo, a estrutura e o funcionamento
do Gabinete de Seguranca Institucional (GSI) no ambito do
Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte e d&
outras providéncias.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicées legais e tendo
em vista o que foi decidido na Sesséo Plenaria de 8 de maio de 2024,

CONSIDERANDO que o art. 99 da Constituicdo Federal assegura ao Poder Judiciario autonomia administrativa e,
no art. 103-B, 8§ 4°, |, atribui ao Conselho Nacional de Justica (CNJ) a missdo de zelar pela autonomia do Poder
Judiciario e pelo cumprimento do Estatuto da Magistratura e, por conseguinte, pela autoridade e independéncia dos
orgéos judiciarios;

CONSIDERANDO que a seguranca institucional é a primeira condigdo para garantir a independéncia dos 6rgaos
judiciarios, na forma do art. 10 da Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos; do art. 14, item 1, do Pacto Internacional
dos Direitos Civis e Politicos; dos arts. 2° e 9° do Codigo Ibero-Americano de Etica Judicial e, por fim, no art. 1° do
Cédigo de Etica da Magistratura;

CONSIDERANDO que o art. 3° da Lei n® 12.694, de 24 de julho de 2012, autoriza os tribunais, no &mbito de suas
competéncias, a tomar medidas para reforcar a seguranga dos prédios da Justica;

CONSIDERANDO o teor da Lei Complementar Estadual n°® 715, de 21 de junho de 2022, que dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO que o art. 1°, § 1°, da Resolugéo n°® 435, de 28 de outubro de 2021, do CNJ, dispde que a
politica nacional de seguran¢ca do Poder Judicidrio abrange a seguranca institucional e pessoal dos magistrados e
respectivos familiares em situag&o de risco, bem como de servidores, usuéarios e dos demais ativos do Poder Judiciario,
além de prever, no art. 2°, que a seguranga institucional do Poder Judiciario, atividade essencial, tem como missédo
promover condi¢des adequadas de seguranca, bem como a aplicacdo dos recursos da atividade de Inteligéncia, a fim de
possibilitar a magistrados e servidores da Justi¢a o pleno exercicio de suas competéncias e atribuigcdes;

CONSIDERANDO que o art. 1°, § 1°, da Resolugdo n° 16, de 23 de setembro de 2020, do Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Norte (TJRN), assevera que a Politica Geral de Seguranca Institucional do Poder Judiciario
sera executada pelo Gabinete de Seguranca Institucional (GSI);

CONSIDERANDO que a Resolugao n° 16, de 2020, do TJRN, dispde que o Poder Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte provera, em conformidade com a lei e os convénios especificos, a atuacdo de policiais e bombeiros
militares, sujeitos a fiscalizag&o e ao controle do GSI, sob a supervisdo da Comissao de Segurancga Institucional (CSlI);

CONSIDERANDO que o art. 3° da Resolugdo n°® 13, de 11 de abril de 2018, do TJRN, estabelece que o GSI,
subordinado diretamente & Presidéncia, € 6rgdo militar encarregado da assessoria imediata ao Presidente do Tribunal e
aos demais Desembargadores nos assuntos de natureza militar e de seguranca e tem regulamento préprio, inclusive
com estrutura organica e as respectivas atribuicdes de suas unidades;

CONSIDERANDO a necessidade de remodelacdo da estrutura organizacional do GSI para o fim de otimizar,
potencializar e modernizar o funcionamento e as atribuicdes do Orgéo, bem como fortalecer a integracdo junto aos
demais Orgdos integrantes do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte; e

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n® 04101.079382/2023-49 (SIGAJUS),

RESOLVE:

CAPITULO |
DO GABINETE DE SEGURANGCA INSTITUCIONAL

Art. 1° O Gabinete de Seguranca Institucional (GSI) é a Secretaria responsavel pelo assessoramento direto ao
Presidente do Tribunal de Justica e aos demais desembargadores, no tocante aos assuntos referentes a Politica Geral
de Seguranca Institucional do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte em niveis politico, estratégico, tatico e
operacional para o planejamento e a execucdo de acdes voltadas a prevencdo e ao gerenciamento de ocorréncias e

incidentes criticos de grave e iminente ameaca a estabilidade institucional.

Art. 2° O GSI atuard de forma integrada para o cumprimento de suas atribuicBes técnicas e administrativas,
fomentando o desenvolvimento de uma rede de articulagdo com a politica de seguranca institucional do Conselho
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Nacional de Justica (CNJ), dos tribunais de justica do pais e dos 6rgédos de governo da seguranga publica e da defesa
social.

Art. 3° O GSI é composto por militares estaduais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar por meio de
convénio celebrado com os respectivos Orgéos de seguranca publica, devidamente classificados em fungdes militares,
de treinamento, de capacitacdo e aperfeicoamento e de seguranca institucional, contemplando a seguranca pessoal e
familiar de desembargadores, magistrados e servidores, a seguranca pessoal dos jurisdicionados, bem como a
seguranca patrimonial do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Art. 4° Ao GSI, por intermédio de suas unidades organicas, compete:
| - assistir e assessorar o Presidente do TJRN nos assuntos de seguranca institucional;

Il - assistir e assessorar a Comissdo de Seguranca Institucional (CSI) nos assuntos de seguranca institucional
envolvendo magistrados ameacados ou em situacdo de risco;

lll - assistir e assessorar os demais desembargadores sempre que for demandado para assuntos relativos a
seguranca institucional no &mbito do Poder Judiciario;

IV - orientar e participar da formulagéo de atos normativos que acarretem a ampliacdo e modernizacédo de praticas
e instrumentos de seguranca institucional na conjuntura do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

V - orientar e participar do planejamento de projetos de mudangas em estruturas prediais capazes de
vulnerabilizar os procedimentos operacionais padrbes de seguranca institucional realizados pelo GSI nas unidades
fisicas do Poder Judiciario estadual;

VI - orientar e participar do planejamento de aquisicéo e instalagdo de instrumentos, mecanismos e tecnologias
concernentes a segurancga patrimonial, ao controle de acesso de pessoas e veiculos aos 6rgdos do Poder Judiciério
estadual e a seguranca pessoal de desembargadores, magistrados, servidores e familiares;

VII - planejar e executar as a¢des relativas a seguranca pessoal dos jurisdicionados no interior das dependéncias

das unidades jurisdicionais e aquelas pertinentes a seguranca patrimonial das instalacdes dos 6rgdos da Justica
estadual;

VIII - planejar e executar os servi¢os de seguranga pessoal do Presidente do TIRN, dos demais desembargadores
e dos magistrados e de seus familiares, assim como de outras autoridades, quando demandado;

IX - planejar e executar, na algcada de sua competéncia e em conjunto com autoridades policiais e militares, os
servicos de seguranca aproximada, velada e ostensiva do Presidente do TJRN, dos demais desembargadores,
magistrados e de todas as autoridades convidadas pelo Poder Judiciario em visita ou missao oficial no Estado;

X - executar os servicos de ajudancia de ordens, por designacdo do Presidente do TIJRN e/ou do Chefe do
Gabinete de Segurancga Institucional, para atender aos demais desembargadores, magistrados ou autoridades em visita
ao Tribunal de Justica;

XI - assessorar o Presidente do TJRN e os demais desembargadores, magistrados e servidores nos assuntos
relativos as normas e diretrizes atinentes a prevengdo e combate a sinistro, panico e incéndio em suas instalacdes
fisicas;

XIl - manter estreita e harmoniosa relacdo institucional com o Ministério Publico Estadual, a Secretaria de Estado
de Seguranga Publica e Defesa Social, a Secretaria de Administracdo Penitenciaria, o Comando Geral da Policia Militar,
a Delegacia Geral da Policia Civil e demais 6rgdos especializados na area da seguranca publica e defesa social, no
interesse dos servicos afetos ao GSI;

XIlI - atualizar e fazer cumprir o Plano de Seguranca do Poder Judiciario;

XIV - gerenciar, em nivel estratégico, tatico e operacional, as crises instaladas no plano da seguranca institucional,
adotando as medidas técnicas indispensaveis ao atendimento dos protocolos de segurancga;

XV - desenvolver e manter parcerias com 6rgados de seguranca publica na esfera municipal, estadual e federal
destinadas a fixar politicas de seguranca institucional, de ordem preventiva e repressiva, voltadas ao atendimento de
situagdes emergenciais que envolvam magistrados e servidores, bem como seus familiares;
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XVI - desenvolver e manter agbes integradas com os 6rgdos da seguranca publica e defesa social para que
notifiquem o GSI imediatamente sobre quaisquer ocorréncias que envolvam magistrados, servidores e respectivos
familiares;

XVII - elaborar e executar procedimento operacional padrao que contenha as diretrizes a serem adotadas junto as
autoridades do Poder Judiciério nacional, bem como outras autoridades em visita oficial ao Poder Judiciéario do Estado
do Rio Grande do Norte, quando determinado pelo Presidente do TIRN e/ou Chefe do GSI;

XVIII - firmar e manter parcerias com 6rgaos da seguranca publica e da defesa social e dos demais Poderes a fim
de fomentar a realizacédo de treinamentos e cursos de capacitacdo e aperfeicoamento dos policiais militares e bombeiros
militares integrantes do GSI;

XIX - promover acfes de integracao institucional com os demais gabinetes de seguranca institucional dos tribunais
do pais a fim de compartilhar informacdes e estratégias necessarias ao atendimento de membros do TJRN em outros
Estados;

XX - autorizar e coordenar os trabalhos das Diretorias de Inteligéncia, de Opera¢bes, de Seguranca da
Corregedoria Geral da Justica e do Planejamento;

XXI - fiscalizar e controlar o acesso de pessoas aos gabinetes dos desembargadores; e

XXII - executar as demais atividades e matérias que, por determinagéo do Presidente do TIJRN e/ou Chefe do GSI,
digam respeito a seguranca institucional.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 5° O GSI dispbe da seguinte estrutura, conforme o organograma constante do Anexo | desta Resolucéo,
obedecendo ao que se segue:

| - em nivel de deciséo:

a) Chefia; e

b) Subchefia;

Il - em nivel de apoio:

a) Ajudancia de Ordens da Presidéncia;

b) Ajudancia de Ordens da Vice-Presidéncia; e

¢) Ajudancia de Ordens da Corregedoria Geral de Justica; e

[l - em nivel de execucao:

a) Diretoria de Inteligéncia (DINT);

b) Diretoria de Operacdes (DOPE):

1. Ndcleo de Seguranca (NUSEG);

2. Nucleo de Escolta e Audiéncias de Custddias (NEAC); e

3. Nucleo de Controle de Armas e Muni¢des (NUCAM);

c) Diretoria de Seguranca da Corregedoria Geral de Justica (DCGJ); e

d) Diretoria de Planejamento (DIPLAN):

1. Nucleo de Prevencdo e Combate a Incéndio (NPCI).
Secéo |

Da Chefia do Gabinete de Seguranca Institucional
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Art. 6° A Chefia do GSI tem status de Secretaria e é vinculada diretamente a Presidéncia, atuando em nivel
estratégico de articulagdo e assessoria direta e imediata ao Presidente do TJIRN nos assuntos inerentes a seguranca
institucional do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 1° Sao atribuigcbes do responsavel pela Chefia do GSI:

| - exercer o comando do GSI;

Il - representar 0 GSI em solenidades e eventos que envolvam temas de seguranca institucional no ambito do
Poder Judiciério;

Il - acompanhar o Presidente do TJRN em solenidades e eventos oficiais, quando demandado;

IV - acompanhar e assessorar 0 Presidente do TIRN nas sessdes deliberativas do Gabinete de Gestao Integrada
de Seguranca Publica (GGI/RN);

V - opinar, como membro nato, nas sessfes deliberativas da Comissdo de Seguranca Institucional (CSl), e
encaminhar os relatérios produzidos pela Diretoria de Inteligéncia;

VI - firmar e manter acdes integradas com os 6érgédos da seguranca publica e defesa social para o cumprimento
das missdes institucionais do GSI;

VII - planejar e executar a Politica Geral de Segurancga Institucional do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte;

VIII - participar e opinar nas reunides administrativas com as demais secretarias do TIRN;

IX - editar e fazer publicar portarias, atos ordinarios e outros atos administrativos relativos a organizacdo e ao
funcionamento do GSI;

X - presidir reunifes com os integrantes da estrutura organica do GSl;

XI - gerenciar incidentes criticos que envolvam magistrados e servidores do Poder Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte;

XII - monitorar, registrar, atuar e acompanhar incidentes de seguranca;

XIIl - estudar e avaliar os riscos a seguran¢a dos magistrados;

XIV - documentar os processos, as atividades e as rotinas referentes a seguranca institucional;

XV - planejar, implantar e gerenciar controles e mecanismos de seguranc¢a da instituicéo; e

XVI - exercer outras atribuicées que Ihe forem delegadas em sua respectiva competéncia.

§ 2° O Chefe do GSI, nomeado pelo Presidente do TIJRN, exerce as atribuicbes do cargo publico de provimento
em comisséo de Assessor de Seguranca (CJ — 002), de acordo com o Anexo Il da Lei Complementar Estadual n°® 715, de
21 de junho de 2022, com nivel superior completo e experiéncia profissional, devendo ser atribuido a Oficial do Posto de
Coronel do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Rio Grande do Norte.

Secéo I
Da Subchefia do Gabinete de Seguranca Institucional

Art. 7° A Subchefia do GSI auxilia diretamente a Chefia do GSI nos assuntos pertinentes ao funcionamento e a
organizacdo administrativa da estrutura organica do GSlI.

§ 1° S&o atribuicbes do responsavel pela Subchefia do GSI:

| - substituir o Chefe do GSI nos impedimentos e afastamentos legais;

Il - representar o GSI em reunides ou eventos oficiais quando designado pelo Chefe do GSI;
Il - coordenar e fiscalizar a organizacéo e a execugao das atividades administrativas do GSlI;

IV - coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos 6rgdos integrantes da estrutura organica do GSl;
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V - incentivar e acompanhar projetos voltados ao melhoramento e a otimizacdo das praticas administrativas na
esfera da organizacdo do GSI;

VI - coordenar e fiscalizar a atuacdo dos militares do GSI que atuam como gestores de contratos administrativos
no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

VII - elaborar e fiscalizar a escala de servicos ordinarios e extraordinarios dos oficiais e pracas da Policia Militar e
Corpo de Bombeiros Militar do GSI;

VIII - acompanhar a execucao dos treinamentos e cursos de capacitacdo e aperfeicoamento dos militares que
integram o GSI;

IX - elaborar, organizar e executar os periodos de férias e demais afastamentos dos militares integrantes do GSl;

X - promover a apuracao de responsabilidade decorrente de ma utilizacao, infracdo e acidentes com veiculos sob
a tutela do GSI;

Xl - zelar pelo cumprimento dos regulamentos disciplinares no tocante ao efetivo militar & disposicdo do GSI no
ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte; e

XII - cumprir outras atividades por determinacdo do Chefe do GSI.

§ 2° O Subchefe do GSI, designado pelo Chefe do GSI, exerce funcdo de assessoramento superior de acordo com
o Anexo I, nivel |, da Resolugéo n° 54, de 15 de outubro de 2014, do TIRN, devendo ser atribuida a Oficial do Posto de
Tenente-Coronel do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Rio Grande do Norte.

Secéo Il
Da Ajudéancia de Ordens

Art. 8° A Ajudancia de Ordens presta assessoria direta e imediata ao Presidente, ao Vice-Presidente e ao
Corregedor Geral de Justica, especialmente no tocante a seguranga pessoal das respectivas autoridades, além dos
servicos que Ihe forem designados pelo Chefe do GSI.

§ 1° S&o atribui¢cdes dos Ajudantes de Ordens:

| - exercer atividade de seguranca pessoal do Presidente, do Vice-Presidente e do Corregedor Geral de Justica;

Il - manter a seguranc¢a nos gabinetes da Presidéncia, Vice-Presidéncia e Corregedoria Geral de Justica;

lIl - acompanhar o Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor Geral de Justica a eventos e/ou viagens oficiais,
guando demandados;

IV - manter elo institucional direto entre o GSI e o Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor Geral de Justica;

V - fiscalizar e controlar o0 acesso de pessoas aos gabinetes do Presidente, Vice-Presidente e Corregedor Geral de
Justica; e

VI - participar de reunides periddicas com o Chefe do GSI com o objetivo de obter informacgdes de interesse do
Presidente, Vice-Presidente e Corregedor Geral de Justica.

§ 2° Os Ajudantes de Ordens indicados pelo Presidente, Vice-Presidente e Corregedor Geral de Justica e
designados pelo Presidente do TIRN, exercem funcdo de assessoramento superior de acordo com o Anexo I, nivel |, da
Resolucdo n° 54, de 2014, do TJRN, devendo ser atribuida a Oficial Combatente do servigo ativo da Policia Militar, nos
Postos de Capitdo a Tenente Coronel.

Secéao IV
Da Diretoria de Inteligéncia

Art. 9° A Diretoria de Inteligéncia, diretamente subordinada a Chefia do GSI, tem como finalidade subsidiar seu
usudrio no processo decisorio, assessorando-o com conhecimentos de Inteligéncia que visam a identificagdo, ao
acompanhamento e a avaliagdo de ameacas reais ou potenciais a seguranca institucional do Poder Judiciario do Estado

do Rio Grande do Norte.

§ 1° S&o atribuicdes do Chefe da Diretoria de Inteligéncia do GSI:
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| - assessorar o Chefe do GSI nos assuntos de Inteligéncia e Contrainteligéncia no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte, produzindo conhecimentos necessarios as suas decisfes e a seus planejamentos;

Il - assessorar o0 Chefe do GSI, sempre que requerido, nas questdes de Inteligéncia e Contrainteligéncia
relacionada a situagdes e demandas que envolvam os magistrados, produzindo conhecimentos necessarios as suas
decisdes e a seus planejamentos;

lll - assessorar 0 Chefe do GSI com conhecimentos de Inteligéncia no tocante a demandas provenientes da
Comissédo de Seguranca Institucional, subsidiando as suas decisfes;

IV - identificar, acompanhar e avaliar ameacas reais ou potenciais a seguranca institucional, produzindo
conhecimentos que subsidiem ac8es para prevenir, neutralizar, coibir e reprimir atos criminosos de qualquer natureza
e/ou atentatdrios aos magistrados, servidores e instalacdes do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

V - produzir diagnoésticos e prognésticos sobre a evolucdo de situagbes do interesse da segurancga institucional,
subsidiando seus usuarios no processo decisorio;

VI - acompanhar e analisar a evolugdo de fatos nos cenarios federal, estadual e municipal que sejam do interesse
da seguranca institucional do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

VIl - produzir e difundir relatérios de Inteligéncia do tipo informe, informacé&o, apreciacéo e estimativa e relatdrios
técnicos;

VIII - salvaguardar a producao do conhecimento de Inteligéncia;
IX - acompanhar e apoiar as miss@es de policiamento desenvolvidas pela Diretoria de Operagdes do GSI;

X - coletar e organizar bancos de dados de informag@es de interesse do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte;

Xl - manter ligagbes de maneira direta e por intermédio do canal técnico com as agéncias de Inteligéncia
integrantes do Sistema de Inteligéncia de Seguranca Institucional do Poder Judiciario (SINSIPJ), do Sistema Brasileiro
de Inteligéncia (SISBIN), do Subsistema de Inteligéncia de Seguranca Publica do SISBIN, do Sistema Estadual de
Inteligéncia de Seguranca Publica do Estado do Rio Grande do Norte (SEISP/RN), bem como com as agéncias de
Inteligéncia dos Ministérios Publicos estaduais e federal;

XII - realizar pesquisa social dos policiais militares e colaboradores indicados a prestar servico junto ao GSl;

Xl - realizar pesquisa social dos concursados, servidores, terceirizados e colaboradores, quando demandados
pela Presidéncia do TIRN;

XIV - sugerir programas de educagdo em cultura de Inteligéncia e/ou Contrainteligéncia a serem ministrados a
magistrados e servidores; e

XV - adotar medidas de Contrainteligéncia no ambito Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 2° Entende-se como canal técnico aquele utilizado para fazer as ligagbes diretas entre as agéncias de
Inteligéncia, sem vinculos orgénicos ou de chefias, a fim de aprimorar a prote¢cdo e agilizar o fluxo de dados e
informacgdes de interesse para a atividade de Inteligéncia, de acordo com os principios do sigilo e da oportunidade.

§ 3° O Chefe da Diretoria de Inteligéncia, designado pelo Chefe do GSI, exerce funcdo de assessoramento
superior de acordo com o Anexo I, nivel |, da Resolucao n° 54, de 2014, do TJRN, devendo ser atribuida a Oficial do
Posto de Major a Tenente Coronel do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Rio Grande
do Norte.

Secao V

Da Diretoria de Operacdes

Art. 10. A Diretoria de Operagfes, diretamente subordinado a Chefia do GSI, presta assessoramento técnico
mediante acompanhamento sistematico da execucao de planos, atos e procedimentos pertinentes ao GSI.

§ 1° S&o atribuicdes do Chefe da Diretoria de Operagfes do GSI:

| - assessorar o Chefe do GSI nos assuntos de seguranca organica do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande
do Norte; e
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Il - coordenar e executar agoes e operagfes de seguranca dos magistrados, servidores e usuarios, assim como de
areas e instalacdes fisicas e bens materiais do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 2° O Chefe da Diretoria de Operacdes, designado pelo Chefe do GSI, exerce funcdo de assessoramento
superior de acordo com o Anexo Il, nivel I, da Resolugéo n° 54, de 2014, do TJRN, devendo ser atribuida a Oficial do
Posto de Major a Tenente Coronel do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Rio Grande
do Norte, designado pelo Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional.

Art. 11. A Diretoria de Operaces é responsavel pelo Nicleo de Seguranca, pelo Nucleo de Escolta e Audiéncias
de Custddia e pelo Nucleo de Controle de Armas e Muni¢cdes no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do
Norte.

Art. 12. O Nucleo de Seguranca coordena, controla e fiscaliza a seguranca das unidades jurisdicionais do Poder
Judiciério do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 1° Sao atribuicbes do Chefe do Nucleo de Seguranca:
| - assessorar direta e imediatamente as dire¢es dos foruns nas questfes de seguranca institucional;

Il - assessorar e orientar magistrados e servidores sobre seguranca institucional no &mbito do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte;

[l - coordenar e controlar as a¢des de seguranca pessoal e patrimonial nas unidades jurisdicionais de cada férum,
respectivamente;

IV - planejar, coordenar e executar o plano de acdo de seguranca institucional nas sessdes do Tribunal do Jdri,
nos respectivos féruns;

V - planejar e executar as operacdes policiais destinadas a garantir o regular andamento de audiéncias e atos
processuais em cada férum;

VI - intervir e conferir apoio policial quando solicitado em audiéncias, sess@es, reunides e eventos vinculados a
prestacao jurisdicional;

VII - guarda e cautela de armamento quando do acesso as unidades judiciarias;

VIII - fiscalizar e orientar a seguranga privada terceirizada no &mbito das instalagfes fisicas integrantes do Poder
Judiciério do Estado do Rio Grande do Norte;

IX - empregar o policiamento ostensivo nas instalagdes fisicas integrantes do Poder Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte;

X - solicitar, sempre que necessario, apoio policial as Organiza¢des Policiais Militares (OPM) da PMRN para
prover as acdes de seguranca pessoal e patrimonial no &mbito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

Xl - organizar as escalas de servico ordinario e extraordinario dos militares lotados nas respectivas assessorias de
seguranca;

XIlI - coordenar e controlar as acfes de seguranga pessoal e patrimonial nas unidades jurisdicionais de cada
instalacdo fisica integrante do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte; e

XIIl - controlar e organizar as questdes administrativas que digam respeito aos militares do GSI e de outras OPM
eventualmente escalados para os servicos no ambito do Poder Judiciério do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 2° O Chefe do Nucleo de Seguranca, designado pelo Chefe do GSI, exerce fungédo de assessoramento superior
de acordo com o Anexo Il, nivel I, da Resolu¢éo n° 54, de 2014, do TIJRN, devendo ser atribuida a Oficial do Posto de 2°
Tenente a Capitdo do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Rio Grande do Norte.

Art.13. O Nucleo de Escolta e Audiéncias de Custddia coordena, controla e fiscaliza o funcionamento das equipes
de escolta junto ao Poder Judiciario e das audiéncias de custddia.

§ 1° S&o atribuicbes do Chefe do Nucleo de Escolta e Audiéncias de Custodia:

| - planejar, executar e fiscalizar a escala de servigo dos policiais militares classificados para o servico de escolta
de magistrados;
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Il - elaborar planejamento estratégico operacional de aplicacéo do efetivo policial militar de escolta de magistrados
com base em dados oferecidos pela Diretoria de Inteligéncia e nas diretrizes e métodos da doutrina de seguranga de
autoridades e dignatarios;

lIl - elaborar ordens de servico para a seguran¢a dos magistrados e familiares em situacdo de risco e em eventos
promovidos no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

IV - coordenar, operacionalizar e fiscalizar as atividades inerentes a escolta de magistrados ameacados;

V - coordenar a vistoria prévia dos locais selecionados para a realizacdo de eventos, adotando medidas de
contingéncia relacionadas a seguranca pessoal e de instalacées;

VI - garantir a seguranca do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte e de seus membros em situacées
excepcionais de contingéncia;

VIl - coordenar, operacionalizar e fiscalizar as audiéncias de custddia realizadas no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Rio Grande do Norte;

VIII - emitir relatério circunstanciado ao Chefe do GSI de quaisquer ameacas que tenham posto em risco iminente
a escolta de magistrados ameacados ou em situag&o de risco;

IX - solicitar carros blindados para o cumprimento do servico de escolta de magistrados sempre que o nivel de
risco determinar;

X - encaminhar a Diretoria de Inteligéncia, sempre que necessario, relatério acerca dos fatos pertinentes a
evolucéo da ameaca ou da situacéo de risco de magistrados sob escolta policial;

Xl - planejar, executar e fiscalizar a escala de servico dos policiais militares que atuarem nas centrais de audiéncia
de custddia no @mbito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

XIl - estabelecer procedimentos padrées de recebimento e cautela de presos nas centrais de audiéncia de
custddia; e

XIII - cumprir as normas do CNJ que disp6em sobre a apresentacdo de toda pessoa presa a autoridade judicial.

§ 2° O Chefe do Nucleo de Escolta e Audiéncias de Custddia, designado pelo Chefe do GSI, exerce funcdo de
assessoramento superior de acordo com o Anexo I, nivel I, da Resolucdo n°® 54, de 2014, do TJRN, devendo ser
atribuida a Oficial do Posto de 2° Tenente a Capitdo do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia
Militar do Rio Grande do Norte.

Art. 14. O Nucleo de Controle de Armas e Muni¢des coordena, controla e fiscaliza as armas e munig8es objeto de
depésito judicial no &mbito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 1° S&o atribuicbes do Chefe do Nucleo de Controle de Armas e Munic¢des:
| - assessorar o Chefe do GSI nos assuntos relativos a guarda, doagéo, restituicdo e destruicdo de armas;

Il - planejar, organizar, dirigir e executar os servigos de translado de armas, realizando a analise de riscos nos
itinerarios a serem percorridos;

lIl - planejar, organizar, dirigir e executar os servigcos de seguranc¢a e guarda das armas apreendidas oriundas de
processos judiciais;

IV - avaliar riscos com vistas ao recolhimento, nas comarcas e varas da capital e interior do Estado, relativos a
guantidade e qualidade do armamento a ser transportado;

V - buscar a integracdo com diversos outros 6rgdos da seguranca publica com o fim de dinamizar e atualizar as
informacgdes de risco a acao de escolta de armas apreendidas;

VI - monitorar a existéncia de armas institucionais para serem restituidas aos 6rgédos de seguranca publica,
empresas de seguranca privada e particulares; e

VIl - articular junto ao 6rgao competente a logistica de entrega de armas e muni¢des conforme determinagdes das
autoridades judiciarias baseadas em legislacéo vigente.

§ 2° O Chefe do Nucleo de Controle de Armas e MunigOes, designado pelo Chefe do GSI, exerce funcdo de
assessoramento superior de acordo com o Anexo I, nivel |, da Resolugdo n°® 54, de 2014, do TJRN, devendo ser
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atribuida a Oficial do Posto de 2° Tenente a Capitdo do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia
Militar do Rio Grande do Norte.

Secéo VI
Da Diretoria de Seguranca da Corregedoria Geral de Justica
Art. 15. A Diretoria de Seguranca da Corregedoria Geral de Justica é responsavel pelas ac6es de seguranca
institucional destinada a seguranca pessoal do Corregedor Geral de Justica, dos magistrados e dos servidores da
Corregedoria, bem como assegurar o cumprimento das atividades de correicdo administrativa e judicial nas unidades
jurisdicionais do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.
§ 1° S&o atribuicdes do Chefe da Diretoria de Seguranca da Corregedoria Geral de Justica:

| - assessorar diretamente o Corregedor Geral de Justica nos assuntos relativos a seguranca institucional;

Il - planejar, organizar, dirigir e executar 0os servigos de seguranga interna e externa da Corregedoria Geral de
Justica;

lIl - planejar, organizar, dirigir e executar os servicos de seguranca pessoal do Corregedor Geral de Justica e dos
Juizes Corregedores Auxiliares;

IV - planejar, organizar, dirigir e executar, no &mbito de sua competéncia e em conjunto com autoridades policiais e
militares, os servigcos de seguranca aproximada, velada e ostensiva do Corregedor Geral de Justica e de todas as
autoridades em visita as dependéncias da Corregedoria;

V - planejar, organizar, dirigir e executar os servigos de transporte na Corregedoria Geral de Justi¢a;

VI - garantir a integridade patrimonial da Corregedoria Geral de Justica; e

VII - organizar, controlar e manter atualizado o tombamento dos mdveis e materiais permanentes sob sua guarda.

§ 2° O Chefe da Diretoria de Seguranca da Corregedoria Geral de Justica, designado pelo Chefe do GSI, exerce
funcdo de assessoramento superior de acordo com o Anexo Il, nivel I, da Resolugéo n° 54, de 2014, do TJRN, devendo
ser atribuida a Oficial do Posto de Major a Tenente Coronel do servico ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da

Policia Militar do Rio Grande do Norte.

§ 3° O Chefe da Diretoria de Seguranca da Corregedoria Geral de Justica exercerd as funcdes de Ajudante de
Ordens do Corregedor Geral de Justica de forma cumulativa.

Secao VI
Da Diretoria de Planejamento

Art. 16. A Diretoria de Planejamento, diretamente subordinada ao Chefe do GSlI, é responsavel pelo planejamento,
projetos e gestao estratégica do Gabinete de Seguranca Institucional.

§ 1° S&o atribuicdes do Chefe da Diretoria de Planejamento:

| - elaborar e executar o planejamento estratégico de gestdo de pessoas e materiais do GSI no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

Il - desenvolver e implantar diretrizes, metodologias, normas, procedimentos e melhores préticas para o
planejamento estratégico;

Il - exercer o gerenciamento e monitoramento de projetos e processos estratégicos por meio do acompanhamento
técnico-administrativo;

IV - desenvolver, aplicar e disseminar metodologias e procedimentos relativos ao gerenciamento de projetos e de
avaliacdo de produtos e resultados;

V - gerenciar aquisi¢ces de bens e servicos e a aplicacdo de recursos financeiros de projetos do GSI,

VI - realizar estudos, pesquisas técnicas e propor a compra ou locacéo de equipamentos de prote¢do individual
para uso do GSI;
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VII - formular, organizar e executar projetos voltados para o treinamento, a capacitacdo e o aperfeicoamento dos
militares integrantes do GSI,

VIII - executar, acompanhar e controlar as atividades orcamentarias, de administracdo financeira e de
contabilidade do GSI;

IX - coordenar e executar as atividades relacionadas com a administracdo de recursos humanos, de material,
documentacdo, comunicacéo e arquivo do GSI;

X - registrar e organizar bienalmente o patriménio material do GSI;

XI - propor ao Chefe do GSI a articulacédo de parcerias necessarias junto a 6rgéos publicos e privados, através de
convénios e termos de cooperacdo técnica, a execucao dos programas, projetos e planos de desenvolvimento do
Gabinete de Seguranca Institucional; e

XII - sugerir palestras, acdes e campanhas relacionadas a seguranca institucional.

§ 2° O Chefe da Diretoria de Planejamento, designado pelo Chefe do GSI, exerce funcdo de assessoramento
superior de acordo com o Anexo Il, nivel I, da Resolugdo n° 54, de 2014, do TJRN, devendo ser atribuida a Oficial do
Posto de Major a Tenente Coronel do servigo ativo do Quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Rio Grande
do Norte.

Art. 17. O Nucleo de Prevencao e Combate a Incéndio presta assessoramento técnico na prevencao e no combate
a incidentes e realiza o acompanhamento sistematico da execucdo de planos, atos e procedimentos pertinentes no
ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 1° S&o atribuicbes do Chefe do Nucleo de Prevencéo e Combate a Incéndio:

| - planejar e execucao politica de prevengéo e promocao de medidas, diretrizes e protocolos de seguranga contra
incéndios e incidentes nas edificagcdes do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

Il - orientar, fiscalizar e executar a alocacdo adequada dos instrumentos de preven¢cdo e combate a incéndios e
incidentes nas instalagdes fisicas integrantes do Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Norte;

Il - elaborar e executar instru¢des e orientacdes acerca dos procedimentos de seguranca a serem adotados por
magistrados e servidores nos casos de incéndio e incidentes nas edificagdes do Poder Judicidrio do Estado do Rio
Grande do Norte;

IV - acompanhar e fiscalizar as condi¢cBes fisicas, de utilizacdo e de validade dos instrumentos técnicos de
prevencédo e combate a incéndios e incidentes, a exemplo de extintores de incéndio, saidas de emergéncia e botdes de
panico;

V - acompanhar e fiscalizar as avaliagbes e manutengBes ordinarias e extraordinarias nos elevadores das
instalacdes fisicas integrantes do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte;

VI - acompanhar e fiscalizar as avaliagdes e manutencdes ordindrias e extraordinarias quanto as condi¢gbes das
edificagbes e instalagbes fisicas no ambito do Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Norte, verificando as
condi¢des de seguranca contra incéndio e panico previstas na legislacao em vigor; e

VII - incentivar e promover treinamentos e capacita¢des voltados a compreensédo de técnicas e procedimentos de
prevencdo e combate a incéndios e incidentes no a&mbito do Poder Judiciario.

§ 2° O Chefe do Nucleo de Prevengcdo e Combate a Incéndio, designado pelo Chefe do GSI, exerce fun¢do de
assessoramento superior de acordo com o Anexo I, nivel |, da Resolu¢do n°® 54, de 2014, do TJRN, devendo ser
atribuida a Oficial do Posto de 2° Tenente a Capitao do servigco ativo do Corpo de Bombeiros Militar do Rio Grande do
Norte.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 18. Os militares da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, na condicdo de cedidos, receberao

mensalmente, em peculnia, no contracheque, auxilio-alimentacdo para subsidiar as respectivas despesas com refei¢des,
nos termos da Lei Complementar Estadual n° 543, de 27 de julho de 2015.

Edicé&o disponibilizada em 17/05/2024 000042691 Ano 2024 Edicéo 351



Tribunal de Justica do RN DJe - Diario de Justica Eletronico PRESIDENCIA (PRESI)

Art. 19. Aos oficiais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar que exercem funcdo de chefia e
planejamento no GSI poderé ser atribuida Gratificacdo de Representacdo de Gabinete, de acordo com a Resolugdo n°
54, de 2014, do TIRN.

Art. 20. Os Policiais Militares e Bombeiros Militares cedidos ao TIRN passam a integrar o GSI e exercem func¢des
de natureza militar, de formacao, capacitacdo e aperfeicoamento e de seguranca institucional.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos policiais judiciais descritas na Resolucéo n° 344, de 9 de setembro de 2020,
do CNJ, serdo exercidas pelo efetivo do GSI.

Art. 21. Os casos e as situac8es ndo disciplinadas nesta Resolucéo serdo objeto de deliberacdo do Chefe do GSI
junto ao Presidente do TJRN.

Art. 22. Os integrantes do GSI serdo empenhados nas atividades de seguranca das autoridades judiciarias e
seguranca patrimonial, seguindo as normas reguladas pelo Chefe do GSI.

Art. 23. O numero de militares estaduais cedidos entre oficiais e pracas ndo podera exceder o previsto no Quadro
Organizacional disposto no Anexo Il desta Resolugéo.

Art. 24. Sera computado como servico arregimentado, para fins de ingresso em Quadro de Acesso para
promocao, o tempo trabalhado no GSI, conforme as normas legais previstas.

Art. 25. Ficam revogadas a Resolugéo n° 23, de 26 de setembro de 2006, a Resolugéo n° 66, de 10 de dezembro
de 2008, a Resolugéo n° 57, de 25 de novembro de 2009, a Resolucdo n° 95, de 17 de dezembro de 2010, a Resolu¢éo
n° 14, de 4 de junho de 2012, a Resolugdo n° 02, de 30 de janeiro de 2019, e a Resolu¢do n° 04, de 10 de margo de
2021.

Art. 26. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Des. Amilcar Maia
Presidente
Des. Claudio Santos
Des. Expedito Ferreira
Des. Jodo Reboucas
Des. Vivaldo Pinheiro
Des. Saraiva Sobrinho
Des. Dilermando Mota
Des. Virgilio Macédo Jr.
Des. Ibanez Monteiro
Des. Glauber Régo
Des. Cornélio Alves
Des.2 Lourdes Azevédo
Juiz Ricardo Tinoco
(Convocado)

ANEXO |

ORGANOGRAMA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
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CHEFIA

QUADRO ORGANIZACIONAL DO GSI

ANEXO Il

Cel | TenCel | Mg 1*Ten | 2'Ten 15t |2 gt [ 5gt| Cb

CHEFE g | 4
SUBCHEFE 1 t 1]
AJUDANTE DE ORDENS PRESIDENTE 1(a)

AJUDANCIA DE ORDENS | AJUDANTE DE ORDENS VICE-PRESIDENTE 1(a)
AJUDANTE DE ORDENS DA CGJ (1)) (o
DE INTELIGENCIA 1) R
DE PLANEJANENTO 1(e) RS R

DIRETORIA

DE SEGURANGA DA CGJ 1(e) 1l 1] 1]
DE OPERAGOES 1(e) 5[5 |8 |n
TOAL 1] 72 o o]0 AEAEAE

(a) Afuncao podera ser exercida por Oficiais PM da ativa, dos Postos de Capitdo a Tenente Coronel.

(b) O Ajudante de Ordens da CGJ acumulara a fungédo de Chefe da Diretoria de Seguranca da CGJ.

(c) Afuncédo podera ser exercida por Oficiais PM da ativa, dos Postos de Major a Tenente Coronel.

() Republicacdo da Resolucédo n° 14, de 10 de maio de 2024, por ter constado incorrecédo, quanto a original, na Edicdo

346 do Diéario da Justica eletrdnico, disponibilizada em 10/05/2024.
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