Tribunal de Justica do RN DJe - Diario de Justica Eletronico (N&o informada)

PORTARIA N° 450, DE 21 DE MARCO DE 2023
Altera o anexo Unico da Portaria n° 1.804/2022, que aprova o
Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI no ambito do Poder

Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, relativo ao
exercicio de 2023.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE NORTE, no uso de suas
atribuicdes e, tendo em vista o que consta no Sistema Integrado de Gestdo Administrativa da Justica n°
04101.069491/2022-68,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o ANEXO UNICO da Portaria n° 1.804/2022, de 29 de novembro de 2022 (DJe 29/11/2022),
gue aprova o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI no ambito do Poder Judiciario do Estado do Rio
Grande do Norte, relativo ao exercicio de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Registre-se.

Desembargador AMILCAR MAIA

Presidente
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ANEXO UNICO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI 2023-TJRN

1. —INTRODUCAO

Nos exatos termos do caput do artigo 4° da Resolugdo n° 13/2018-TJRN, de 11 de abril de 2018, na redacéo
dada pelo artigo 3° da Resolucéo n°® 67/2022-TJRN, de 05 de outubro de 2022, a Secretaria de Auditoria
Interna (SAI), unidade administrativa vinculada diretamente & Presidéncia do PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (PJRN), tem por finalidade precipua “exercer exclusivamente
atividade de avaliacéo e de consultoria de forma a agregar valor e a aperfeicoar as operacdes do Tribunal,
mediante avaliacdo da adequacdo e da eficécia, eficiéncia, efetividade e economicidade dos processos de
governanga corporativa, de gestdo, de gerenciamento de riscos e de controles internos, da qualidade no
cumprimento das responsabilidades e do alcance de metas e objetivos organizacionais, assim como cumprir
as atribui ¢cbes especificas elencadas na respectiva normainterna’.

Com vistas ao atingimento de tais objetivos, compete a SAl, no exercicio de sua misséo institucional,
anualmente, organizar e plangjar a sua atuagao.

Nesse sentido, ora, apresenta-se 0 plangjamento anual de auditoria interna do TJRN, consistente nas
atividades de auditoria, de consultoria, de controle, fiscalizacdo, orientacdo e acompanhamento dos atos de
gestéo, a ser operacionalizado por esta SAl no exercicio de 2023, com destaque para o Plano Anual de
Auditoria Interna (PAAI 2023-TJRN), o qual visa a atender a determinagOes legais, quais sgjam:

“Art. 4° A Secretaria de Auditoria Interna (SAl), unidade administrativa vinculada diretamente a
Presidéncia, tem por finalidade precipua. ..., além das seguintes atribuicdes especificas:

Il - elaborar, submetendo a Presidéncia do Tribunal para apreciacéo e aprovacdo, o Plano de Auditoria de
Longo Prazo (PALP), de abrangéncia quadrienal, o Plano Anual de Auditoria (PAA) e o Plano Anual de
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Capacitacdo de Auditoria (PACAud), asssim como eventual proposta de ateracdo de qualquer desses
instrumentos;

........................................................ " (Resolugdo n° 13/2018-TJ, art. 4° Ill, na redacdo dada pela
Resolugdo n° 67/2022-T J)

“Art. 2° Constitui-se missao da auditoria interna aumentar e proteger o valor organizacional dos 6rgdos que
compdem o Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Norte, auxiliando a gestédo a alcancar seus
objetivos, mediante a execucdo de atividades de avaliacdo e consultoria baseados em risco, visando a
melhoria da eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade dos processos de governanga corporativa, de
gestdo, de gerenciamento de riscos e de controles internos, e ainda, apoiar o controle externo e o Conselho
Nacional de Justica no exercicio de sua missdo institucional.

Art. 23. Para fins de realizagdo de auditorias, a unidade de auditoria interna deve estabelecer,
preferencialmente baseados em andlise de riscos, para determinar as prioridades da auditoria, de forma
consistente com os objetivos e metas institucionais do PYRN:

Il - Plano Anual de Auditoria (PAA), estabelecendo o plangamento das atividades de auditoria a serem
executadas no decurso de um ano.

§ 1° Os planos previstos nos incisos | e 1l do caput, apds submetidos a apreciagcdo e aprovagdo pelo
Presidente do Tribunal, deveréo ser devidamente publicados no Diario da Justica Eletrdnico — Dje nos
seguintes prazos.

Il - até 30 de novembro de cada ano, no que se refere ao PAA.

§ 2° Observado o disposto no paragrafo anterior, o PALP e 0 PAA serdo divulgados, obrigatoriamente, até o
15° (décimo quinto) dia util de dezembro, no sitio eletrénico do Tribunal de Justica na internet, devendo, no
mesmo prazo, ser informado o local da divulgacdo a Unidade de Auditoria Interna do Conselho Nacional de
Justica.

Art. 24. Os planos de auditoria devem dimensionar a realizagdo dos trabalhos de modo a priorizar a atuagéo

preventiva e atender aos padrbes e diretrizes indicados pelo Tribunal de Justica” (ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA DO PJ/RN — ANEXO da Portaria n°® 422/2020-TJ, arts. 2°, 23 e 24)

2.—PLANO DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS NO EXERCICIO DE 2023

2.1.—DASATIVIDADES DE AVALIACAO
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2.1.1. - DA ESTRUTURA E EQUIPE DA SAl

No ambito do TIYRN, a execucdo das Atividades de Avaliacéo ficara a cargo de equipe(s) técnica(s) formada
(s) com pessoal |otado na Secretaria de Auditoria Interna — SAI, mais precisamente na Divisdo de Avaliagéo
e Consultoria, principal unidade integrante da sua estrutura organizacional, a qual se vinculam a Secéo de
Auditoria Interna, a Secéo de Avaliacéo e Consultoria da Gestdo e da Governanga, assim como a Secdo de
Informagdes Gerenciais e de Apoio a Gestéo.

Destarte, a Secretaria de Auditoria Interna (SAI) funciona, atual e efetivamente, com as seguintes estrutura e

equipe:
AREA
UNIDADE NOME/MATRICULA CARGO/FUNQAO VINCULO DE
FORMACAO
. . Secretéario de o
Secretaria de Franmscoé\lois;mento de AuditoriaInterna E I(:a)clirgits(:allem
Auditoria Interna (Auditor de Cedido spectalisis
Auditoria
—SAl 201.345-2 Controle Externo Governamental
' do TCE/RN)
Ciéncias Contabeis
s AnaChristinalLins Técnico Judiciario /Espqullst_aem
Divisdo de . o . Auditoria
. Bahia Barreto | ChefedeDivisdo | Servidor
Avaliacdo e q liach et Governamental /
Consultoria—DAC eAva lagao e Efetivo Especialista em
162.045-2 Consultoria L
Direito
Constitucional
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_ Administragéo /
Tatlannade Souza |\, iiar Técnico/ Direito/

Saldanha Alecrim Chefe da Secdo de sg\é;?\g Especialista em
Auditoria Interna Auditoria

157.942-8 Governamental /

Especialistaem
Direito

Constitucional

Secdo de Auditoria
Interna - SAUDI

Engenharia Civil /

Especialista em

Verodnica Maciel da Silva Servidor Engenhariade
Analista Judiciério Efetivo Sistema/

165.100-5 Especialista em
Direito

Constitucional

Secao de Avaliacdo : Chefe de Secéo de
e Consultoriada Madrc?\l/laMalal\C/l:end& Avaliacéo e C
Gestdo eda ehenezestruz Consultoriada argo em Direito
~ Comissao
Governanca — 198.066-1 Gestdo eda
SACGG Governanca
. Chefe de Secéo de
Marina Andrade Rosado I nfor macoes Cargo em Sireit
201.427-0 Gerenciaisede | Comissao
Apoio a Gestao
Secéo de
I nfor magdes
Gerenciaisede .
Apoio & Gestéo — Ciéncias
SIGAG Econdmicas/
Ciéncias Contabeis
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Ismar Emilson Bezerra
Siminéa

157.063-3

Oficial de Justica

Servidor
Efetivo

| Especialista em
Administracéao
Judiciaria/
Especialista em
Auditoria
Governamental

2.1.2. — DA ESTIMATIVA DA FORCA DE TRABALHO

A forca de trabalho da SAI a ser utilizada para execucdo das atividades de avaliagdo no exercicio de 2023,
estimada em homem-hora (H/H), foi calculada da forma explicitada a seguir:

HORASDE TRABALHO em 2023 — L evantamento

Dias Uteis Homem-Hora (H/H)

DESCRICOES

& Dia Ano
TOTAL de H/H para2023 252 42 10.584
H/H em FERIAS — (7x 7 x 21) - 882
H/H em CAPACITACOES — (7 x 50) - 300
H/H com AFASTAMENTOS — (7 x 7 x 10) - 420
TOTAL de H/H para SERVICOS DE AVALIACAO 8.982
TOTAL de H/H destinado a CONSULTORIAS - 1.347
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TOTAL de H/H destinado aAUDITORIAS 7.635

O método de calculo baseou-se nos seguintes critérios:

cada servidor dedicara 7 horas diarias de trabalho para as atividades de avaliacao;
todo més sera considerado como contendo 21 dias Uteis;

todo servidor gozara 30 dias de férias por ano, correspondendo a 21 dias Utels;
cada servidor realizara 50 horas de capacitacéo no ano;

cada servidor se afastara, por motivos de salde e afins, 10 dias Uteis no ano; e
15% do TOTAL de H/H para SERVICOS DE AVALIACAO serareservado para
CONSULTORIAS.

Cabe ressaltar que no computo das “Horas de Trabalho”, conforme acima apuradas, néo foi considerada a
forca de trabalho do titular da SAI (0 Secretério de Auditoria Interna), visto que a sua atuacdo se da de
maneira diferenciada, voltando-se, principalmente, para a execugdo de atos de gestéo, coordenagdo e
supervisdo dos trabalhos desenvolvidos.

2.1.3.-DASAUDITORIAS

Considerados, por um lado, os segmentos mais estratégicos e de extrema relevancia para a gestdo no ambito
do TIJRN e, por outro lado, a capacidade laboral das unidades técnicas da SAl responséveis pelo
desenvolvimento das atividades de AVALIACAO, as &reas ou matérias selecionadas para serem auditadas
no exercicio de 2023 correspondem as constantes dos quadros demonstrativos a seguir:

Atividade 1: Auditoria em contratagOes de terceirizacéo de méo de obra

Natureza: Servico de avaliagéo. Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG*

Tipo da Auditoria: Auditoriade Conformidade e Preventiva
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Objetivo(s): Analisar Contratos celebrados no ambito do TJRN, relativos a contratacdes de terceirizacao
de mao de obra, selecionados de modo amostral com base em critérios de materialidade, relevancia,
criticidade e/ou risco.

A andlise sera efetuada, relativamente a cada contratacdo, sob o0s pontos de vista da legalidade,
legitimidade e economicidade, atentando, em especial, para os aspectos da regularidade quanto &
fiscalizagcdo da execugdo contratual, aos recebimentos pelas parcelas do objeto plenamente executados €
aos pagamentos por quantitativos do objeto efetivamente recebidos.

Escopo: Andlises de Contratos celebrados no ambito do TJRN, relativamente a legalidade/regularidade
tanto das suas contratagdes quanto das etapas de execucdo dos seus objetos, mediante 0 acompanhamento
concomitante destas, no decorrer dos periodos restantes das respectivas vigéncias contratuais.

Risco: Cometimentos de ilegalidades/irregularidades relativamente a contratagdes da espécie, a atog
/procedimentos das etapas concernentes a execucgdes contratuais, assim como a liquidagdes e pagamentos
delas decorrentes.

Relevancia: Valor dos recursos envolvidos, contratagcbes necessarias a0 cumprimento dog
objetivos estratégicos do Poder Judiciério do RN.

Periodo de Execucao: janeiro ajunho. Equipe: 3 servidores.

Conhecimentos Especificos (necessidades): Lei n° 8.666/1993; Lei n° 10.520/2002; Lei n° 14.133/2021;
Normas Federais e do Estado do RN acerca da matéria; Resolucbes do TCE/RN e do CNJ
sobre 0 assunto; Normas internas correlatas.

* Divisdo de Avaliacdo e Consultoria — DAC / Secédo de Auditoria Interna — SAUDI / Secao de
Avaliacao e Consultoria da Gestdo e da Governangca — SACGG.

Atividade 2: Auditoriaem contratagdes de bens e servigos da &rea de Tecnologia da Informacao.

Natureza: Servico de avaliagéo. Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG*

Tipo da Auditoria: Auditoriade Conformidade.
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Objetivo(s): Analisar Contratos celebrados no @mbito do TJRN, relativos a contratagdes de bens g
servigos da érea de Tecnologia da Informacéo, selecionados de modo amostral com base em critérios de
materialidade, relevancia, criticidade e/ou risco.

A andlise serd efetuada, relativamente a cada contratacdo, sob os pontos de vista da legalidade,
legitimidade e economicidade, atentando, em especial, para os aspectos da regularidade quanto a
fiscalizagdo da execugdo contratual, aos recebimentos pelas parcelas do objeto plenamente executados €
aos pagamentos por quantitativos do objeto efetivamente recebidos.

Escopo: Andlises de Contratos celebrados no ambito do TJRN, relativamente a legalidade/regul aridade
tanto das etapas atinentes a suas contratacdes quanto das relativas as execucdes dos seus objetos.

Risco: Cometimentos de ilegalidades/irregularidades relativamente a contratagdes da espécie, a atog
/procedimentos das etapas concernentes a licitagbes e a execucdes contratuais, assim como a liquidacoes €
pagamentos del as decorrentes.

Relevancia: Valor dos recursos envolvidos, contratagcbes necessarias ao cumprimento dos
objetivos estratégicos do Poder Judiciario do RN.

Periodo de Execucédo: marco a maio. Equipe: 5 servidores.

Conhecimentos Especificos (necessidades): Lel n° 8.666/1993; Lei n° 10.520/2002; Lei n° 14.133/2021,
Normas Federais e do Estado do RN acerca da matéria; Resolucbes do TCE/RN e do CNJ
sobre 0 assunto; Normas internas correl atas.

* Divisdo de Avaliacdo e Consultoria — DAC / Secéo de Auditoria Interna — SAUDI / Secéo de
Avaliacdo e Consultoria da Gest&o e da Governanga — SACGG.

Atividade 3: Avaliacdo das Contas Anuais de Gestdo do Presidente do TJRN, relativas ao exercicio
financeiro de 2022.

Natureza: Servico de avaliacéo. Unidade Responsavel: DAC/SAUDI*.

Tipo da Auditoria: Auditoria Financeira (contabil).
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Objetivo(s): Emitir o relatério do Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestdo do Presidente do TJ
/RN, relativas ao exercicio financeiro de 2022, e coordenar as atividades concernentes a elaboracdo de
toda a documentacdo da qual ela se compde, afim de que possam ser prestadas ao TCE/RN.

Escopo: Prestacéo junto a0 TCE/RN das Contas Anuais de Gestdo do Presidente do TJRN, referentes ao
exercicio de 2022, em cumprimento as determinactes da Resolucédo n° 012/2016-TCE/RN.

Risco: Demonstragbes contdbeis que ndo refletem, em seus aspectos relevantes, a estrutura de um
relatorio financeiro aplicavel.

Relevancia: Exigénciaoriundado TCE/RN.

Periodo de Execucéao: janeiro aabril Equipe: 3 servidores.

Conhecimentos Especificos (necessidades): Lel n® 4.320/1964; Lei Complementar n° 101/2000
(LRF); Resolugéo n°® 012/2016-TCE/RN; NBC TAs, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico— M CASP.

* Divisdo de Avaliacdo e Consultoria— DAC / Secéo de Auditoria Interna— SAUDI.

Atividade 4: Auditoria da Politica contra Assédio e Discriminagéo, coordenada pelo CNJ.

Natureza: Servico de avaliagéo. Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG*

Tipo da Auditoria: Auditoria de Conformidade, coordenada entre os 6rgéos
do Poder Judiciério, incluindo o CNJ.

Objetivo(s): Avaiar a aderéncia a Politica Judiciaria de Prevencdo e Enfrentamento dos Assédios Mora
e Sexua e da Discriminagdo nos 6rgdos do Poder Judicidrio, com suas instancias e instrumentos de
protecdo, para aferir a existéncia de ambiente interno eficaz contra as referidas praticas.

Escopo: Exames de conformidade em procedimentos de prevencdo e apuracdo dos assédios moral €
sexual e da discriminag&o nos 6rgdos do Poder Judiciério.
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Risco: Procedimentos inadequados e/ou discordantes com as diretrizes estabelecidas em normativos
vigentes, para prevencao e combate aos assédios moral e sexual e a discriminacéo, representando violagdo
a dignidade da pessoa humana, em face da caréncia de protecdo as relacdo socioprofissionais e aos
direitos fundamentais ao trabalho e a salide, previstos na Constitui¢cdo Federal.

Relevancia: Cumprimento de normativos aplicaveis a &rea objeto da auditoria.

Periodo de Execucdo: entre janeiro e junho de

2023. Equipe: 5 servidores.

Conhecimentos Especificos (necessidades): Resolucdo CNJ n. 351/2020, alterada pela Resolucéo CNJ
n. 413/2021; Resolugdo CNJ n. 230/2016; Lei n° 8.112/1990; Lei n° 8429/1992, atualizada pela Lei n.
14230/2021; Acorddo TCU n. 456/2022 — Plenario; e legislacdes correl atas.

FONTE: OFiCIO-CIRCULAR N° 50/2022 — COSI, de 29 de novembr o de 2022, advindo do CNJ.

* Divisdo de Avaliacdo e Consultoria — DAC / Secéo de Auditoria Interna — SAUDI / Secéo de
Avaliacdo e Consultoria da Gest&o e da Governanga — SACGG.

Atividade 5: Auditoria em contratagcbes para prestacoes de servicos de manutencdo corretiva,
recuperacdo e reforma dos prédios do Poder Judiciério do RN.

Natureza: Servigo de avaliagdo. Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG*

Tipo da Auditoria: Auditoria de Conformidade.

Objetivo(s): Analisar Contratos celebrados no ambito do TIRN, relativos a contratacfes para prestacoes
de servicos de manutencdo corretiva, recuperacdo e reforma dos prédios do Poder Judiciario do RN,
selecionados de modo amostral com base em critérios de materiaidade, relevancia, criticidade e/ou risco.

A andlise serd efetuada, relativamente a cada contratacdo, sob o0s pontos de vista da legalidade,
legitimidade e economicidade, atentando, em especial, para os aspectos da regularidade quanto &
fiscalizacdo da execugdo contratual, aos recebimentos pelas parcelas do objeto plenamente executados €
aos pagamentos por quantitativos do objeto efetivamente recebidos.

Escopo: Andlises de Contratos celebrados no ambito do TJRN, relativamente a legalidade/regul aridade
tanto das etapas atinentes a suas contratagcdes quanto das relativas as execucdes dos seus objetos.
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Risco: Cometimentos de ilegalidades/irregularidades relativamente a contratacBes da espécie, a atos
/procedimentos das etapas concernentes a licitagdes e a execucgdes contratuai s, assim como a liquidagdes g
pagamentos del as decorrentes.

Relevancia: Valor dos recursos envolvidos, contratagcbes necessarias ao cumprimento dos
objetivos estratégicos do Poder Judiciario do RN.

Periodo de Execucao: setembro e outubro. Equipe: 5 servidores.

Conhecimentos Especificos (necessidades): Lei n° 8.666/1993; Lei n° 10.520/2002; Lei n° 14.133/2021,
Normas Federais e do Estado do RN acerca da matéria; Resolucbes do TCE/RN e do CNJ
sobre o assunto; Normas internas correl atas.

* Divisdo de Avaliagcdo e Consultoria — DAC / Secéo de Auditoria Interna — SAUDI / Secéo de
Avaliacéo e Consultoria da Gestdo e da Governanca— SACGG.

Relativamente as atividades de auditoria planegjadas, a escolha acerca do que deve ser auditado pautou-se,
notadamente, nos seguintes critérios:

- método de selecdo de auditorias com base em risco, com adoc&o dos fatores criticidade, relevancia e
materialidade, relativamente a érea ou ao processo auditavel;

- observancia ao objetivo estratégico “Aperfeicoar a maturidade da gestdo de processos administrativos,
processos internos e projetos’, a partir da avaliacdo do Mapa Estratégico do TJRN, vigente para o periodo
2021/2026;

- areas ou temas de auditoria abordados no Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), vigente para o
periodo 2022/2025;

- observacOes realizadas no transcurso do atual exercicio;

- determinagdes do Conselho Nacional de Justica; e
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- determinacdes da Presidéncia do Tribunal de Justica.

O presente rol de Auditorias podera sofrer ateragbes ao longo do exercicio da sua execucdo, diante da
necessidade de realizacdo de Auditoria Coordenada, proposta pelo Conselho Nacional de Justica— CNJ, em
razéo de inclusdo de Auditoria Especial, demandada por iniciativa da Secretaria de Auditoria Interna ou em
cumprimento a determinagéo da Presidéncia do TJRN, ou, ainda, quando houver a necessidade de
adequacdo a nova realidade da administragcéo, bem como para atendimento a novas diretrizes emanadas do
CNJ ou do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN.

2.1.4.—DOS MONITORAMENTOS

Conforme explicitado no ESTATUTO DE AUDITORIA INTERNA DO PJRN (ANEXO da Portaria n® 422
[2020-TJ, art. 25), dentre as atividades de avaliagaéo inclui-se a etapa do monitoramento das recomendagdes
ou determinagdes constantes dos rel atorios conclusivos de auditorias anteriormente realizadas.

Em funcdo disso, elenca-se, a seguir, as atividades de monitoramento a serem executadas ao longo do
exercicio de 2023:

ATIVIDADESDE AVALIACAO — MONITORAMENTOS objeto de execucio em 2023

PERIODO DE EXECUCAO
N° DETALHAMENTO DA ATIVIDADE
JFMAMJJASOND

Monitorar/acompanhar o atendimento as recomendagdes
o1 apontadas no Relatério Técnico Conclusivo de Auditoria n°

01/2021, expedido pela SCI/TJRN, relativo a Auditoria de

Acessibilidade Digital compartilhada como CNJ.

Risco: N&o implementacédo de recomendacfes apontadas.
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Relevancia: Reducéo das inconformidades apontadas, resultando em melhoria para a gestédo no ambito do
TJRN.

Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG* Equipe: 3 servidores.

* Divisdo de Avaliacdo e Consultoria — DAC / Secéo de Auditoria Interna — SAUDI / Secéo de
Avaliacdo e Consultoria da Gest&o e da Governanga — SACGG.

ATIVIDADESDE AVALIACAO — MONITORAMENTOS objeto de execugdo em 2023

PERIODO DE EXECUCAO

N° DETALHAMENTO DA ATIVIDADE
JFMAMJJASOND

Monitorar/acompanhar o atendimento as recomendagdes
apontadas no Relatério Técnico de Auditoria Preventiva n°

02 01/2022, expedido pela SCI/TJRN, relativo a Auditoria de
Conformidade e Preventiva realizada em Contratacdes de
Terceirizacdo de Mao de Obra.

Risco: N&o implementacédo de recomendacdes apontadas.

Relevancia: Reducéo das inconformidades apontadas, resultando em melhoria para a gestéo no ambito do
TJRN.

Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG* Equipe: 3 servidores.
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* Divisdo de Avaliacdo e Consultoria— DAC / Secédo de Auditoria Interna— SAUDI / Secdo de
Avaliagdo e Consultoria da Gestéo e da

ATIVIDADESDE AVALIACAO — MONITORAMENTOS objeto de execucio em 2023

PERIODO DE EXECUCAO
N° DETALHAMENTO DA ATIVIDADE
JFMAMJJASOND

Monitorar/acompanhar o atendimento as recomendagdes
apontadas no Relatério Técnico Conclusivo de Auditoria n°

03 02/2022, expedido pela SCI/TJRN, relativo a Auditoria de
Conformidade da Plataforma Digital do Poder Judici&rio,
coordenada pelo CNJ.

Risco: Nao implementacdo de recomendagdes apontadas.

Relevancia: Reducéo das inconformidades apontadas, resultando em melhoria para a gestédo no ambito do
TJRN.

Unidade Responsavel: DAC/SAUDI e SACGG* Equipe: 3 servidores.

* Divisao de Avaliacdo e Consultoria— DAC / Secéo de Auditoria Interna— SAUDI / Secdo de
Avaliagdo e Consultoria da Gestéo e da

2.1.5.—DASATIVIDADES DE CONSULTORIA

Nos termos do inciso |11 do artigo 3° do ESTATUTO DE AUDITORIA INTERNA DO PJRN (ANEXO da
Portaria n® 422/2020-TJ), consultoria consiste na “ atividade de orientagdo ou treinamento técnico, vinculada
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a assuntos estratégicos da organizacao, com vistas a adicionar valor e aperfeicoar processos de governanca,
de gerenciamento de riscos e de controles internos administrativos, sem que o auditor interno pratique
nenhuma atividade que se configure como ato de gestao”.

Destarte, a seguir, listamos as atividades de consultoria que, no ambito desta Secretaria, seréo executadas ao
longo do exercicio de 2023:

ATIVIDADES DE CONSUL TORIA objetos de execucdo em 2023

NO

DETALHAMENTO DAS
ATIVIDADES

JUSTIFICATIVA/

PERIODO DE EXECUCAO

FUNDAMENTO LEGAL

MAMPJ |J |[AISI|O|N

01

Atualizar o Estatuto de
Auditoria Internado PJRN.

Atualizacdo do texto do
Estatuto de Auditoria
Interna do PJ/RN
(ANEXO da PORTARIA
N©° 422/2020-TJ),
notadamente em razéo das
disposicoes da Resolucao
n° 67/2022-TJRN e da
Resolugcdo n° 018/2022-
TCERN, de 14 de julho de
2022.

O Manua contenedor do
“POP TJRN - Versao
2018" foi elaborado no
ambito desta Secretaria,
tendo sido entregue a
Presidéncia por meio do
Memorando n° 076/2018-
TJIRN/SCI, de 05/11/2018.

A referida versdo encontra-
se atualizada até a data de 31
/10/2018, carecendo de
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02

Auxiliar na atualizagdo do
Procedimento Operacional
Padrédo, o POP TJRN -
Versdo 2018, aplicavel
junto a este Tribunal no que
concerne a
operacionalizagbes de
contratacGes por meio do
regime  ordinario, ou
comum, de execucdo da
despesa publica
orcamentéria.

revisao em virtude,
notadamente:

- de haver sido

confeccionado parg
atendimento de processos
administrativos com

tramitacdo em meio fisico,
a0 passo gue ora se operam
por via do Sistema
informatizado SIGAJUS; e

- de atualizagbes ocorridas
relativamente a doutrina, a
jurisprudéncia e a legislacéo
concernentes as matérias ali
tratadas, a exemplo dd
RESOLUCAO Ne° 347/2020-
CNJ (Dispde sobre a Political
de Governanca dag
Contratacbes Publicas no
Poder  Judiciario), da
RESOLUCAO Ne° 028/2020-
TCE/RN e, principalmente,
do advento da nova Lei de
Licitagbes e Contratos
Administrativos (Lei n9
14.133, de 1° de abril de
2021), que deverd ser
obrigatoriamente observada
apartir de 01/04/2023.

Obs.: faz-se necesséria &
complementacdo do Manual,
de modo que contemple as
operacionalizacoes de
contratacbes por meio do
regime de adiantamento (0
denominado suprimento de
fundos). Do mesmo modo,
que trate sobre as
operacionalizagoes das
rotinas atinentes a matéria
“Convénios’, notadamente
em razdo das inumerag
irregularidades/ilegalidades
apontadas no Relatorio
Conclusivo de Auditoria n°
02/2020 (auditoria sobre o
Convénio firmado pelo TJ
/RN com o ITEP/RN e oS
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Convénios de 2017, 2018 e
2019 celebrados com a
Policia Militar do RN).

03

Auxiliar na atualizagdo das
LISTAS DE
VERIFICACAO,
assemelhadas a lista de que
trata a recomendagdo
constante do subitem 9.3.1
do Acorddo n° 2328/2015-
TCU-Plenério, 0 que se deu
como parte das atividades
realizadas para atendimento
do teor do Processo N9
01091/2017, de 13/06/2017,
pertencente a este Tribunal
de Justica, protocolado em
razdo do OFICIO N°
0288963-SG, de 01 de
junho de 2017, emanado do
Conselho Nacional de
Justica (CNJ).

Tratam-se das “LISTAS de
VERIFICACAQ” aprovadas
por meio da PORTARIA
CONJUNTA n° 63-TJSG
/SCI, a qual impde a
obrigatéria observancia
dessas pelas unidades
administrativas por onde
tramitam 0s processos de
contratagbes publicas deste
Tribunal.

A versdo atual de tais Listag
carece de revisdao em
virtude, notadamente:

- de conter algumas
inconsisténcias, conforme
detectadas ao longo do seu
uso por parte das unidadeg
administrativas que as
utilizam; e

- de atualizacOeg
ocorridas relativamente a
doutrina, a jurisprudéncia €
a legislac@o concernentes as
matérias ali tratadas, a
exemplo da RESOLUCAO
N°  347/2020-CNJ, da
RESOLUCAO Ne° 028/2020-
TCE/RN e, principalmente,
do advento da nova Lei de
Licitacbes e Contratog
Administrativos (Lei n°
14.133, de 1° de abril de
2021), que devera ser
obrigatoriamente observada
apartir de 01/04/2023.
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Auxiliar na implantacdo do
Sistema de Controles
Internos do Poder Judiciério
do RN.

Estabel ecimento de
diretrizes e elaboracdo de
norma interna voltados para
implantacgao €
operacionalizacao do
Sistema de Controle Interno
no ambito do Poder
Judiciario do Estado do RN,
com vistas a0 cumprimento
das determinacdes contidas
na RESOLUCAO N° 018
/2022-TCERN, de 14 de
julho de 2022, assim como
de regras constantes da
Resolugdo n° 308/2020-
CNJ, da Resolugdo n° 309
/2020-CNJ e do
ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA do
PJ/'RN (ANEXO da
PORTARIA N° 422/2020-

TJ).

05

Auxiliar na implementacédo
/melhoria dos processos de
GESTAO DE RISCOS no
ambito de determinadas
unidades administrativas do
Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do
Norte.

Em atendimento a regras
constantes da Resolugdo n9
308/2020-CNJ, da
Resolugdo n° 309/2020-
CNJ, do ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA do
PJ/'RN (ANEXO da
PORTARIA N° 422/2020-
TJ), bem como da
Resolugédo n° 347/2020-CNJ.

Em atendimento ao
exercicio da atividade de
orientagdo ou treinamento
técnico a cargo da SAl
/TIRN, como prevista no
ESTATUTO DE
AUDITORIA  INTERNA
DO PJRN (ANEXO da
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06

Executar acdes voltadas
para orientacdo/capacitacéo
do pessoal técnico do
TJRN, relativamente ao
modo legal/regular de
elaboracdo dos atos €
procedimentos da|
competéncia de suas
unidades administrativas.

Portaria n® 422/2020-TJ, art.
31, 11).

Obs.: sugere-se, em
especial, treinamentos
acercade:

- Operacionalizagéo do
Regime de Adiantamentos
(Suprimento de Fundos), &
luz do disciplinamento
contido na Resolugdo n° 021
/2018-TJRN; e

- Gestéo e Fiscalizagéo
de Contratog
Administrativos, apés a
elaboracdo de instrumento
normativo sobre o tema,
notadamente com enfoque
no atendimento a estrita
observancia da execucdo da
despesa sob a Otica da
ordem cronoldgica d¢
pagamentos.

NOTA: afim de que se ache compreendido dentro do disposto no § 4° do artigo 31 do ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA DO PJRN (Anexo da Portaria n° 422/2020-TJ), fica estabelecido o limiteg
maximo de 1.347 (mil trezentos e quarenta e sete) horas de trabalho voltadas para servicos de consultoria
na espécie de orientacdo técnica.

2.2.

— DAS ATIVIDADES DE CONTROLE,

ACOMPANHAMENTO DOS ATOS DE GESTAO

FISCALIZACAO, ORIENTACAO E
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Além da necessidade de desenvolvimento de atividades de auditoria e de consultoria, conforme antes
explicitadas, para fins de atendimento ao rol das suas inimeras atribuicdes, competird a SAI-TJRN a
execucao de diversas outras tarefas, ao longo do exercicio de 2023, dentre as quais merecem destaque as que
figuram como objeto da especificacdo a seguir:

ATIVIDADES de CONTROLE, FISCALIZACAO, ORI El\ITACAO E ACOMPANHAMENTO
DOSATOSDE GESTAO

NO

DETALHAMENTO DAS
ATIVIDADES

JUSTIFICATIVA/

PERIODO DE EXECUCAO

FUNDAMENTO LEGAL

MAMPI 3 IA|S|O]N

01

Elaborar o Programa de
Qualidade de Auditoria.

Elaboracdo de programa
que tem por finalidade
avaliar a conformidade da
atividade de auditorial
interna com as Normas
(normas internacionaig
para a pratica profissional
de auditoria interna) e se
0s auditores internos
seguem o Codigo de Etica,
devendo:

- avaliar a eficiéncia e a
eficacia da atividade de
auditoria interna e
identifica oportunidades de
melhoria (Orientacdes de
implantacdo — Cddigo de
Etica e Normag
Internacionais para &
prética profissional da
auditoria interna - IPPF,
1A, 2019); e

- prever avaliagOes internas €
externas visando aferir &
gualidade e identificar ag
oportunidades de melhoria.
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Fundamentos: Resolucdo n°
309/2020-CNJ, arts. 62 a 68;
ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA do
PJ/RN (ANEXO da
PORTARIA N° 422/2020-
TJ, arts. 35a 37).

02

Anadlisar o Relatorio de
Gestéo Fiscal (RGF) — 39
Quadrimestre de 2022,
com vistas a acompanhar &
observancia dos Limites de
Despesa com Pessoal no
ambito do TJRN.

Andlise quadrimestral do
comportamento da despesa
total com pessoal do TJRN,
comparativamente aos
limites estabelecidos na Lei
Complementar n® 101/2000
(LRF), com vistas a validar
os dados contidos no
Relatério de Gestdo Fiscal-
RGF, assim como a prevenir
riscos e corrigir desvios
capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas.

03

Analisar o Relatorio de
Gestdo Fiscal (RGF) — 19
Quadrimestre de 2023,
com vistas a acompanhar &
observancia dos Limites dg
Despesa com Pessoal no
ambito do TJRN.

Andlise quadrimestral do
comportamento da despesa
total com pessoal do TJRN,
comparativamente aos
limites estabelecidos na Lei
Complementar n°® 101/2000
(LRF), com vistas a validar
os dados contidos no
Relatério de Gestdo Fiscal-
RGF, assim como a prevenir
riscos e corrigir desvios
capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas.
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04

Elaborar o Relatério Anual
das Atividades exercidag
no ambito da Secretaria de
Auditoria Interna durante o
exercicio de 2022.

Detalhamento das atividades
desenvolvidas no ambito da
SAl, durante o exercicio dg
2022, destacando,
notadamente, os trabalhos de)
auditoria, de monitoramento
e de consultoria efetivamentg
executados, em cumprimento
ao ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA do
PJ/RN (ANEXO dal
PORTARIA N° 422/2020-
TJ, art. 8% 1 alll).

05

Analisar o Relatério de
Gestdo Fiscal (RGF) — 29
Quadrimestre de 2023,
com vistas a acompanhar a
observancia dos Limites de
Despesa com Pessoal no
ambito do TJRN.

Analise quadrimestral do
comportamento da despesal
total com pessoa do TJRN,
comparativamente aos
limites estabelecidos na Lei
Complementar n° 101/2000
(LRF), com vistas a validar
os dados contidos no
Relatério de Gestdo Fiscal-
RGF, assim como a prevenir
riscos e corrigir desvios
capazes de afetar o equilibrio
das contas publicas.

06

Elaborar o Plano Anua de
Auditoria Interna (PAAI
2024-TJRN).

Plangiamento das atividades
de auditoria interna no TJ
/RN para o exercicio de
2023, em cumprimento ao
ESTATUTO DE
AUDITORIA INTERNA do
PJ/'RN (ANEXO da
PORTARIA N° 422/2020-
TJ, art. 23, 11).
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07

Elaborar o Plano Anua de
Capacitacdo de Auditoria
(PAC-Aud) para 0
exercicio de 2024.

Elaboracdo do PAC-Aud

2024-TJRN/SCI, em
cumprimento ao
ESTATUTO DE

AUDITORIA INTERNA do
PJRN  (ANEXO  dd
PORTARIA N° 422/2020-
TJ, art. 38 a42).

08

Readlizar monitoramento do
conteldo  disponibilizado
no Portal da
TRANSPARENCIA do PJ
/RN.

Em cumprimento ao
determinado no artigo 3° da
Portaria n°® 941/2022-TJ
(atualmente, art. 3° da
Portaria n® 310, de 14 de
fevereiro de 2023).

09

Fiscalizar os processos de
concessdo, aplicacdo de
recursos e prestacdo de
contas a titulo de
Suprimento de Fundos.

Em cumprimento a
legislacdo geral, a normativo
interno (Resolucdo n°® 021
/2019-TJ) e a0 Manual de
Auditoria, Inspecao
Administrativa €
Fiscalizag&o do TYRN.

10

Analisar 0s processos
relativos a aposentadorias
no éambito do TIYRN.

Em cumprimento ao
determinado na Resolug&o n°
08/2012-TCERN, clc
Resolugdo n° 30/2018-TJ,
art. 8 11.

Expedir  “recomendactes

Em funcdo, notadamente, do

/notas técnicas’, com vistas

disposto na alinea “€’ do
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11

a orientar a Administragéo
do TJRN no tocante 3
exatiddo e a legalidade dos
atos de gestéo.

inciso Il do art. 5° da
Resolucdo n° 13/2018-TJ, na
redacéo dada pela Resolucédo
n° 67/2022-TJ.

12

Acompanhar 0
cumprimento de
determinacdes
recomendagfes  emitidas
pelo Conselho Nacional de
Justica-CNJ e/ou pelo TCE
/RN.

Em cumprimento a
legislacdo, aos normativos
internos e ao Manual de
Auditoria, Inspecéo
Administrativa €
Fiscalizag&o do TYRN.

13

Examinar e emitir
Certificado sobre Tomada|
de Contas Especial,
eventualmente determinada
pelo TCE/RN.

Em cumprimento a
legislagcdo, aos normativos
internos e ao Manual de
Auditoria, Inspecéo
Administrativa €
Fiscalizacdo do TYRN.

14

Acompanhar 0
desenvolvimento de aces
voltadas para a

implantacdo no ambito do
TJRN das novas normag
de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico.

Em cumprimento a
Resolucdo n° 09/2013-
TCERN, e nos termos do
Processo n° 08732/2013-TJ.

15

Monitorar/acompanhar 0
atendimento pelo TIRN a
determinacdes da LRF,
bem como a normatizagtes
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/recomendacbes do CNJ ¢
do TCE/RN. Em cumprimento a LRF e &
normatizacdes
/recomendacdes do CNJ e do
TCE/RN.

Dentre os critérios considerados para a definicdo das atividades antes explicitadas, considerou-se,
principalmente, os procedimentos essenciais a realizagdo das tarefas primordiais da SAI-TJRN, a exemplo
das atividades de avaliagdo dos pontos de controle de diferentes processos de trabalho, assim como o
acompanhamento de atos administrativos de gestdo, de modo a compatibilizar-se o volume de tarefas com a
capacidade de execucdo das equipes técnicas lotadas nesta unidade de auditoriainterna.

3. —DISPOSICOES FINAIS

O desenvolvimento dos trabalhos a cargo da Secretaria de Auditoria Interna deste Tribunal de Justica ao
longo do préximo exercicio, observados os planegjamentos aqui esbogados, em especial 0 PAAI 2023-TJRN,
produzira, certamente, um resultado avaliativo acerca da integridade, adequacdo, eficacia, eficiéncia e
economicidade dos processos, dos sistemas de informagdes e de controles internos integrados ao ambiente
do Poder Judici&rio do RN e de gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a administracéo do TYRN no
cumprimento dos seus objetivos, bem como a contribuir para a transparéncia da gestdo administrativa. Tal
resultado, outrossim, poderd ser utilizado com o fim de apoiar o Controle Externo (Conselho Nacional de
Justica — CNJ e Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN) no que tange a
fiscalizagcdo quanto a observancia aos principios constitucionais da Administracdo Publica.

Registre-se, por fim, tratar-se o presente documento do Plano Anual de Auditoria— PAA do Poder Judiciério
do Estado do Rio Grande do Norte, relativamente ao exercicio de 2023, o qual, por for¢a da determinacéo
constante do § 1° do artigo 23 do Anexo da Portaria n°® 422/2020-TJ, se submete a apreciagdo do
Excelentissimo Senhor Desembargador Vivaldo Otavio Pinheiro, Presidente desta Egrégia Corte de Justica,
para efeito de aprovacéo.

Natal (RN), 21 de marco de 2023.

Francisco Nascimento de Sousa Ana ChristinaLins Bahia Barreto
Secretario de Auditoria Interna Chefe de Divisdo de Avaliagcdo e Consultoria
Matricula n® 201.345-2 Matricula n® 162.045-2
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