Tribunal de Justica do RN DJe - Diario de Justica Eletronico PRESIDENCIA (PRESI)

PORTARIA N°514, DE 12 DE ABRIL DE 2023

Cria o Comité de Governanca e Gestdo de
Contratacdes no ambito do Poder Judiciério
do Estado do Rio Grande do Norte, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuic¢des legais e regimentais, e tendo em vista do que consta
no Processo Administrativo — SIGAJUS n° 04101.020890/2023-76;

CONSIDERANDO ser a eficiéncia um dos principios fundamentais regentes da
Administracéo Publica, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO o teor da Resolucédo CNJ n.° 347, de 13 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO o Plano Estratégico do Poder Judiciério do Estado do Rio Grande do
Norte, 0 seu respectivo ciclo de vigéncia, e suas diretrizes para os objetivos e metas
estratégicas a serem al cancadas,

CONSIDERANDO as boas préticas de governanca e gestdo das aquisicdes e as
orientagdes contidas nos Acorddos TCU n.°s 2.622/2015, 2831/2015 e 2.343/2016 todos
do Plen&rio;

CONSIDERANDO a necessidade de alinhar os planos de agdo tatico-operaciona de
orcamento e de contratagfes aos objetivos institucionais deste Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a melhoria da governanca e da gestdo
das contratacOes, para prover 0S recursos e a infraestrutura necessarias ao exercicio das
atividades do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte, por meio da eficiente
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, para o cumprimento de sua missdo
institucional;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité de Governanca e Gestdo de Contratacbes-CGovCON,
colegiado responsavel por coordenar a governanca das contratagcbes no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte — PJRN, que atuard com o objetivo de
auxiliar a ata administracdo no estabelecimento de principios e diretrizes e na
implementac&o e manutenc&o de processos, estruturas, instrumentos e mecanismos para
a governanca e a gestao das contratagGes, em conformidade com as normas do Conselho
Nacional de Justica e os regramentos internos deste Tribunal.

Art. 2° S8o instrumentos de governanca orientadores das contratacdes do TJRN, dentre
outros o:

| —Plano Anual de Contrataces,

Il — Plano de L ogistica Sustentavel;

1l —Plano Anual de Capacitacdo;

IV — Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo;
V —Plano de Obras.
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Par&grafo unico. Os instrumentos de governanca devem estar sistematizados e alinhados
entre si, com o Plano Estratégico deste Tribunal e com os demais planos instituidos em
normativos especificos, de modo que consolidem as diretrizes aplicaveis a gestéo de
contratacOes e as estratégias deste Tribunal.

Art. 3° O CGovCON tera a seguinte composi ¢&o:

| —Juiz Auxiliar daPresidéncia, que o presidira;

I — Representante do Comité de Priorizacdo do 1° Grau;

Il — Titular da Secretaria Geral;

IV — Titular da Secretaria de Gestéo Estratégica;

V —Titular da Secretaria de Administragao;

VI —Titular da Secretaria de Orcamento e Finangas

VIl —Titular da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao;
VIII —Titular da Secretaria de Comunicagédo Social;

IX — Titular da Secretaria Judiciéria;

X —Titular do Gabinete de Seguranca Institucional.

8 1° Os membros do CGovCON serdo representados, em suas auséncias e impedimentos,
por seus substitutos legais.

§ 2° Tomardo assento como convidados nas reunifes do Comité, sem direito a voto,
representantes da érea de sustentabilidade do TJRN e da Secretaria de Auditoria Interna -
SAl, para subsidiar tecnicamente, no que couber, a tomada de decisdo, segundo sua érea

de atuacdo.

8 3° Verificada a necessidade de esclarecimentos técnicos, 0s representantes das areas
demandantes poderdo ser chamados a participar das reunides do Comité, sem direito a
voto.

Art. 4° Compete ao CGovCON promover o direcionamento, a avaliagdo e o
monitoramento da gestdo de contratagcdes, no uso das seguintes atribuicoes:

| — assegurar que as diretrizes estabel ecidas na Politica de Governanga das Contratacdes
Pulblicas no Poder Judiciario estejam sendo preservadas nas contratagdes do Tribunal;

Il — avaliar e submeter a aprovacdo da Presidéncia do Tribunal o Plano Anual de
ContratagBes, buscando seu ainhamento ao Plano Estratégico Institucional e ao
planejamento orgamentario;

11 — acompanhar a execucdo do Plano Anua de Contratagcdes, propondo austes e
priorizacOes caso Necessario;

IV — propor revisdo do Plano Anual de Contratacoes;

V — priorizar e definir o foco de diregdo das acdes da gestédo para atingimento dos
resultados;

VI — estabelecer prioridades para as contratacfes, de acordo com a estratégia
organizacional e as diretrizes da Presidéncia do TJRN;

VIl —emitir orientagfes e recomendacdes as unidades do Tribunal para garantia do pleno
cumprimento das diretrizes da Presidéncia e do Plano Anual de Contrataces;

VIII — monitorar as acOes da gestdo, dos comités e das comissdes quanto ao
direcionamento institucional e direcionamento da area de contratacdes, subsidiado
diretamente pelas unidades gestoras e unidades de atendimento;

IX — monitorar a execugdo do Plano Anual de Contratagbes (metas, indicadores,
projetos, acdes), bem como propor medidas voltadas ao seu cumprimento e ao alcance
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dos objetivos,

X — monitorar 0s riscos institucionais envolvidos com as acdes da gestdo, para
acompanhar e dar suporte as areas gestoras, comités e comissoes, sobre as medidas de
mitigacao, aceitacao, eliminacdo ou transferéncia dos riscos geridos;

X1 — propor a estruturagdo e o aperfeicoamento de processos e procedimentos de
contratacOes, visando a assegurar a celeridade da tramitacdo, a gestéo de riscos e o
menor custo processual;

X1l — recomendar a realizac8o de acbes de capacitagdo consideradas necessarias ao bom
desempenho de fun¢des-chave da gestéo de contratacoes,

X1l — avaliar a publicidade e transparéncia dos procedimentos e dos resultados das
contratacOes, sugerindo medidas de aperfei coamento caso necessario;

X1V — propor medidas de integridade e sustentabilidade nas contratagtes realizadas pelo
Tribunal, incluindo aspectos de acessibilidade e inclusio;

XV — propor medidas de aperfeicoamento da gestdo de contratagOes realizadas pelo
Tribunal, observando as diretrizes tragadas pelo CNJ;

XVI — acompanhar o desempenho dos indicadores e 0 alcance dos objetivos e metas
estabelecidos para a gestdo de contratagbes, de modo a ratificar ou reavaliar as
prioridades, identificar eventuais desvios e determinar corregdes necessarias;

XVII — solicitar as unidades esclarecimentos, informacdes e estudos que promovam
inovagoes e efetividade dos gastos, observando as diretrizes da Administracéo;

XVIIl — avaliar e estimular as agOes de transparéncia e prestacdo de contas da
Governanca de Contratacoes;

X1X — readlizar, necessariamente, 0 juizo inicial de legalidade e conveniéncia dos
processos administrativos que tenham como objeto:

a) - contratagdes e prorrogacdes de vigéncia contratual cujo valor estimado sgjaigual ou
superior aquele previsto em lei como limite maximo para a contratagdo em geral, na
modalidade tomada de pregos;

b) - contratagcdes de obras e servicos de engenharia;

C) - aquisicdo de bens e contratacdo de servicos de tecnologia da informagéo e
comunicagéo;

d) - contratacdo de servicos para a realizacdo de tarefas executivas sob o regime de
execucao indireta, com alocacdo de mdo de obra, bem como suas prorrogacfes de
vigéncia contratual.

§ 1° Além do disposto no inciso XIX deste artigo, 0 CGovCON podera realizar o juizo
inicial de legalidade e conveniéncia de qualquer pedido de contratacéo.

§ 2° O CGovCON podera, motivadamente e ap0s consultar a area demandante, sugerir o
arquivamento de procedimento administrativo, quando entender que ndo mais subsistem
0s requisitos de conveniéncia, oportunidade ou |legalidade para a contratacdo pretendida.

8§ 3° A qualquer tempo, os membros do CGovCont poderdo, fundamentadamente,
solicitar a0 colegiado a inclusdo em pauta de demanda especifica para analise de
inconsisténcias ou outras contingéncias que impactam a contratacdo pretendida,
verificadas durante a tramitagdo processual.

§ 4° Qualquer membro do CGovCON poderé solicitar a inclusdo em pauta de demanda,
guando entender pertinente a andlise pelo colegiado.
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8§ 5% As andlises realizadas pelos membros que compdem o CGovCON ndo impedem
gue, em posterior analise, as respectivas unidades realizem ressalvas ou observacdes
decorrentes de estudo pormenorizado dos autos.

Art. 5° O CGovCON reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada bimestre, e
extraordinariamente sempre que necessario.

8 1° Asdeliberactes do CGovCON seréo tomadas por maioria absol uta.

§ 2° Cabera ao Gabinete da Secretaria Geral elaborar as pautas, secretariar os trabalhos,
providenciar a divulgacdo das atas das reunides do CGovCON, que deverdo ser
publicadas na Intranet e no Portal da Transparéncia, e dar o encaminhamento deliberado
pelo Comité aos procedimentos administrativos analisados.

8§ 3° As deliberacfes do Comité serdo subsidiadas por relatério mensal elaborado pela
Secretaria de Administragdo, contendo, em especial, informacdes sobre o Plano Anual de
ContratagOes, 0 qual devera ser encaminhado ao Gabinete da Secretaria Geral.

Art. 6° Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Desembargador Amilcar Maia
Presidente
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